030460 )
Fert6di Tundérkert Ovoda, Bolcs6de és Mini Bolcsdde

9431 Fert6d, Madach sétany 2

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 030460
Intézmény neve: Fert6di Tiindérkert Ovoda, Bélcsde és Mini Bolcsdde
Székhely cime: 9431 Fertéd, Madach sétany 2

Székhelyének megyéje:  Gy6r-Moson-Sopron
Intézményvezetd neve:  Holper Andrea
Telefonszama: 99/370-544

E-mail cime: tunderkert@fertod.hu

Kdzzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2024. 10. 22.

Ellatott feladatok:
-6vodai nevelés
-bélcsddei ellatas

2. Fenntart6 adatai

Fenntartd: Fertdd Varos Onkormanyzata
Fenntart6 cime: 9431 Fertdd, Madach sétany 1.
Fenntartd tipusa: varosi 6nkormanyzat
Képvisel§ neve: Bognér Zoltan

Telefonszama: 06-99/537-013

E-mail cime: polgarmester@fertod.hu

3. Az intézmény m(ikodé feladatellatasi helyei

001 - Fertédi Tundérkert Ovoda, Bolcs6de és Mini Bolcséde (9431 Fertdd, Madach sétany 2)
Ellatott feladatok:

- 6vodai nevelés

- bolcsddei ellatas

006 - Fertédi Tundérkert Ovoda, Bélcséde és Mini Bolcs6de telephelye (9431 Fertéd, Mentes Mihaly utca 1/a
A épllet)

Ellatott feladatok:

- 6vodai nevelés

007 - Mini Bolcséde (9431 Fertéd, Mentes Mihaly utca 1/a. B épulet)
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Ellatott feladatok:
- bolcsddei ellatas

4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesitd tablazat az ellatott feladat szerint
2023-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanulok nyitélétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres | Osztalyt | Osztalyo| Nem pedagdgus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, , munkakorben
latasi pedagdgus, oktaté | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozok
helyek munkakorben erem/cso | k szdma |  nyitdlétszama
szama alkalmazottak portszob | sszesen
nyitdalloméanya o a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | OSSZEseN Osszese | ebbél
. - . « 6k tanulok | tanulok n nék
leanyok | integralt | felndttok no . L
an és | tatasban, Szama | szama
kiilén | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, | pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igénylie 6k
Kk
Ovoda 2 112 53 3 0 10 10 0 0 5 5,00 7 7
Altalanos iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifutd
szakkdzépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 2 112 53 3 0 10 10 0 0 5 5,00 7 7
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
miivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanicsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gydgypedagogiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyo6gypedagbgusi,
utazo konduktori
halozat
Tovabbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztési
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagdgiai ellatas
Gydgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Iskolapszicholdgiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0
6vodapszicholégiai
ellatas
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozésa
Pedag6giai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi 6vodai
nevelés




Pedago6gusok, oktaték szamanak nyitéallomanya munkaid6 szerint, oktatasi szintenként - dsszesitd tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyaman, | Technikum, |[Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaidésbol
ban | évfolya [ évfoly szakkozépiskolaban, szakgimnaziu ka | iumba | ogiai t6 en vagy Oraadohol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | mlvés| n |szaksz | nevelé| (001+ megbizasi
oztatot (alt. |[iskoldban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshél a teljes
t iskold | nem szakképz6 évfolyaman, szakképz6 | iskola nal, |oktatas|4+006 munkaidd
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaman ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképzd iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) | yozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor sk 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu aalatti| %-a a
gyakor szakird ktori kozotti | feletti
lati, nyd haléza
szakira oktatéas
nya kiet'gés
oktatas 26
0Osszes | ebh6l targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zité
két nemze
éves tiségi
érettsé dvodai
gire nevelé
felkész s
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0
munkaidés
ebbél né 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0
Részmunkaid 0
8s
ebbél né 0
Oraadd, 0
megbizési
szerz8dés
ebbdl né 0
Osszesen 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0
(s01+s03+s05
)
ebbdl né 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktaté munkakérben alkalmazott pedagogusok

szamanak nyitéallomanya pedagdgus képesités és munkakor szerint (f6) - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin | Ovod | Oszta | Szako | Szak | Oktat | Kollé | Kony | Kond | Gyégypedag | Pszic | Fejles | Gy6g | Egyé | Ossze
mény | mény |tézmé |tézmé| ai ly- s mai 6 |giumi |vtaros| uktor ogus, holég | zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- [ csop. |tanitd | tanita | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag| evel6 (001+
o 6- | vezet | vezet | fogl. st | okt. 6tana B} 6gus 002+
helyet| 6, 6- végz6 | végz6 r Lé%gu(; egyeb ...+0
tes | Intéz |helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
g- -
vezet | egysé
8 -
vezet
6-
helyet
tes
Kézépiskolai
tanar
1%} <
2 | Altalanos
& |iskolai tanar
o
£ [Tanito
(%2}
> | Tanito,
'S, [specialis
-§ képesitéssel
 |Gybgypedag
ogus,
konduktor




[N
[N

Felséfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Kdzépfoku
végzettségl
6vodapedagd
gus

Szakoktatd

Pedagogus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
felséfoku
végzettségl

Jogszabaly
alapjan pedag6gus
képesitést nem
igenyld

Osszesen 1 1
(s01+s02+...+s12
)

Kdznevelési alapfeladatellatasban nevel6 és oktaté munkat kdzvetlenil segité munkakdrben dolgozék
létszdma, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaidés

Részmunkaidds

Teljes és részmunkaidds

Megbizasos jogviszony

Osszesen (megbizasi szerzédés)
Osszesen ebb6l né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né Osszesen ebbdl né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+s21) |7 0 7 0
Titkar (6vodatitkar, 1 0 1 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)
Dajka 5 0 5 0
Gondozoné és takaritd
Laboréans
Pedagogiai asszisztens 1 0 1 0

Gydbgypedagogiai asszisztens

Kdényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjisagvédelmi
feligyeld

Szabadid6-szervez§

Pszichopedagdgus

M(szaki vezetd

Jelmez és viselet-taros

Apold

Hangszerkarbantartd

Uszémester

Rendszergazda

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjisagvédelmi
felel8s

Szocialis munkas

Gydbgytornasz

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet&ségekrdl szol6 tajékoztato:

A FERTODI TUNDERKERT OVODA, BOLCSODE ES MINI BOLCSODE héarom épiiletben talalhato.

Fert6d, Madach sétany 2. alatt 1év6 kdzponti épiletben két 6vodai csoport és két bolcsédei csoport miikddik.
Fertdd, Mentes M. u. 1. 1/A épuletben Iév6 6voda harom csoporttal rendelkezik.
Fert6d, Mentes M. u. 1. 1/B éplletben miikddik az egy csoportos Mini Bélcsdde.

,Nincs az életben nagyobb felel6sség és nagyobb megtiszteltetés, mint hogy felnevelhetjiik a kdvetkezd nemzedéket.”

/DR. C. Everett Koop/
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Ovodaba azon gyermekeket kell beiratni, akik az adott év augusztus 31-ig betdltik a 3. életévilket és dvodai jogviszonnyal még
nem rendelkeznek.
Aki ezt elmulasztja térvénysértést kdvet el. 2012.évi 1l. tdérvény 247. § a) pontja alapjan.

Bdlcs6dében nevelhetd 20 hetes koratdl a gyermek, ha a sziilé munkaviszonyban all, azt igazolni tudja, illetve amennyiben a
bolcs6dei fér6hely ezt lehet6vé teszi.

A jelentkezéskor be kell mutatni, kérjiik, hozza magaval:

- a szUl6 személyigazolvanyat, lakcimkartyajat,
- gyermek szlletési anyakonyvi kivonatat, lakcimkartyajat,
- gyermek TAJ- kartyajat.

A beiratkozasra meghatarozott idé:
2025 aprilis 28- 2025 aprilis 29.

A fenntarto altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:
5 6vodai csoport

2 bolcsédei csoport

1 mini b6lcsédei csoport

Kdéznevelési feladatot ellato intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kdtelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovabba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megallapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:
Gyermekétkeztetési (netto étkezési nyersanyagnormak+ AFA) intézményi téritési dijak:
Ovodai ellatas:

Ovodas tizorai 250 Ft

Ovodas ebéd 405 Ft

Ovodas uzsonna 250 Ft
Fizetend6 nyersanyagar + AFA 6sszesen: napi 905 Ft

BolcsOdei ellatas:
Napi 4-szeri étkezés 825 Ft
Gondozasi dij a bdlcsédében: napi 400 Ft

A fenntart6 a térvényben meghatarozottak alapjan ad kedvezményeket, tovabba a bélcsédében a gondozasi dij megfizetése aldl
mentesil, aki a jogszabalyi rendelkezés alapjan téritésmentes gyermekétkeztetés igénybevételére jogosult.

21/B. 8190 (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani.
a)191 a bdlcsédében, mini bdlcsédében nyujtott bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul,
ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban él, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjan az egy f6re jut6é havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a
kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallal6i, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
0sszegének 130%-at vagy
ae) nevelésbe vették;

(1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol)



A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiigg6 értékelésének nyilvanos megallapitasai és idépontjai:
Még nem tdrtént fenntartoi értékelés az intézmény munkajaval kapcsolatban.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellenérzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos
megéllapitésai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:
Naponta 6.30-16.30-ig

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentdsebb rendezvények, események idépontjai:
Eseményterv 2024/2025

09.01Manévnyito az iskolabanlskolai tanévnyiton volt nagycsoportosaink szereplésell
09.16  SzlilGi értekezlet Eszterhdzallanévnyito sziil6i értekezlet csoportonkéntd
09.24  Szil6i értekezlet SuttdrTanévnyitd sziléi értekezlet csoportonkéntl]
09.25Nevel6testileti értekezlet[
09. 26Ebgadddrabléves mérésrdl és fejlesztésekrdl szol6 tajékoztatas
10.03.8zaktanacsadoi tovabbképzésl
10.14-18Egészséghétl]
10. 178zinhaz KSZK-Macskakiraly
11.h6  SzllGi Szervezet értekezlete[
11.hé  Marton napi késziil6désSlittér- Marton napi kdzos barkacsolas a sziil6kkel-lampionok készitése
11. 06-07 Kastélylatogatasl
11.12 Marton nap O
11.198Faktanacsadoi tovabbképzés
11. 218kinhaz KSZK- Oz, a csodak csodajal]
11.ho Sziléi értekezlet Bolcs6de
O  Szuldi értekezlet, Mini Bolcséde
12.h6Adventi készllddésAdventi vasar
12.06Mlikuléas az 6vodaban]
12.130uca nap- Lucazas az évodabanC]
12.16Karacsonyi Unnepvar6 koncert[]
12.19Klaracsony az 6vodaban
12.23Nevelés nélkiili munkanap[
01.héEbgaddoraszilék féléves tajékoztatasa a gyermekek fejlédésérsl]
01.13-14 Hospitalas
01. 20-21Hospitalas]
01.168kinhaz KSZK-Az allatok nyelvén tudé juhasz[l
02.héEarsang-Midam, mokas délelétt csoportonként(]
02.138rinhdz KSZKHAlice Csodaorszagban(]
03.04MeltemetdKliszebab készités, télkergetésl
03.h6Qvi-SuliQvi-Suli Program Ovodasok latogatasa az iskolaban(]
03.11Nevel6testileti értekezlet O
03.14Mércius 15.Hazilinnepség
04.16H0svétTojaskeresés az udvaronl]
04.22BBlcs6dék napjafzakmai nap- nevelés nélkili munkanap a bolcs6dében
04.28-29 ,,Ovoda késtold” Bemutatkozasi célzatd nyilt napd
04.28-29 BeiratkozasQvodai, bolcsédei beiratass
05.02ANnyék napja az 6vodaban, kdszonté
05. héKlishercegi balléimezes bal az Esterhazy kastély Narancshazaban.
05.héQvis olimpia Lov6airodasok jatékos versenyeSlittéri 6voda nagycsoportosaill
05.hoBlévesek mérése
5 évesek mérése[]



05.30Bcsuzo- bacstznak a nagycsoportosok
06.02Gyermeknaplatékos gyermeknapi délel6tt

06.h6Csoportok kiranduléasa O

06.04-06 Fogadodragziil6k féléves tajékoztatasall

06.09Nevelés nélkiili munkanap

06.héCsaladi nap O

08.25Nevelés nélkiili Munkanap

08.25870l8i értekezlet bolcs6dét-6vodat kezdd gyermekek sziileinek ™

A pedagogiai-szakmai ellen6rzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok megtartasaval:
A 2023 december 07-i Intézményi tanfelligyelet megéallapitasai:

1. Pedagodgiai folyamatok- A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd tevékenységek:

A munkaterek és a beszamoldk tartalmanak atgondolasa, konkretizalasa.
Gyermeki mérési dokumentacid felllvizsgalasa.

A belsd ellenérzés irasbeli visszacsatolasa, latogatasok eredményei.

Kiemelked6 tevékenységek:

Az e’ves munkaterv o’sszhangban van a strate”giai dokumentumokkal. A teru”let e'rte’kele’se sora’n megfigyelheto? a
Pedago”giai Programban e’s ma’s strate”giai dokumentumban megtala’lhato” ce’lok megvalo“sula’sa’t biztosi'to” pedago’giai
folyamatok terveze’si, megvalo’si'ta’si, elleno?rze’si e’s e'rte’kele’si rendje’nek tudatossa’ga. A gyermekek megfigyelése,
mérése, az eredmények elemzése. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek segitése csoporton beliil, a segit6 szakembereken
keresztil. A tovabbképzéseken megismert tartalmak atadasa a kollégak felé. Kihasznaljak az egymastol val6 tanulas
lehet8ségét, az Uj, vagy fiatalabb kollégak altal hozott korszer( nevelési ismereteket. A pedagogiai folyamatok jol nyomon
kovethet6k az dvodapedagdgusok dokumentumaiban.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés- A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd tevékenységek:
Eddigi eredmények szinten tartasa javasolt a szakmai munka szinvonalanak megtartasa érdekében.

Kiemelked6 tevékenységek:

Kiemelked6 a sziil6-6vodapedagogus-gyermek kapcsolatok apolasa, a hagyomanyos k6zosségi rendezvények szervezése,
megvalositasa, illetve a sziil6k bevonasa az évodai életbe. A sziil6k nagyra e’rte"kelik az 0"vodapedagdgusok szaktuda“sa't,
szeretete't, gondoskoda’sa’t.

Az egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés elmélete és gyakorlata, amely a napi gyakorlatban a tevékenységekben
val6sul meg.

Az 6vodapedagdgusok rendelkeznek a gyermekek személyiség-, és kozdsségfejlesztés folyamatanak ismeretével, és az ehhez
szlikséges pedagogusi attitliddel, képességgel.

3.Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval 6sszefiiggé eredmények - A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd tevékenységek:
Tovabbi kilsd elismerés megszerzésére val6 torekvés.
A partneri elégedettség dokumentalasa.

Kiemelkedd tevékenységek:
A sziil6kkel szorosan egyuttmikddnek, bevonjak &ket az dvoda életébe. Demokratikus vezetdi attit(id, A kollektiva kdzos
munkalkodasa a gyermekek érdekében. Az iskolaval val6 kivalé kapcsolattartas. Az intézmény eredményeinek elemzése, az

értékelés eredményének visszacsatolasa folyamatosan jelen van.
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4. Belsd kapcsolatok, egyuttmiikodés, kommunikécio- A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd tevékenységek:

A szakmai kozOssegek szerepének megerdsitése, munkajanak tervezése, hatés- és jogkorok rogzitése.
Keressék a jégyakorlatokat és vegyék at azokat.

Innovativ eszk6zok megjelenését szorgalmazzuk.

Kiemelkedd tevékenységek:

Az intézményben magas szinvonall a szervezeti kultdra, folyamatos és rendszeres a belsé tudasmegosztas. A kiemelt nevelési
feladat segitésére Iétrehozott munkakdzdsségben minden pedagdgus részt vesz.

Hatékony kommunikacids rendszer miikodtetése, az informacidk atadasa. Korszer(i infokommunikacios eszkdzok és csatornak
alkalmazasa. Magas szinvonall szakmai egyittm(ikddés, és konstruktiv egyiitt gondolkodas jellemzi az intézmény bels6
kapcsolatrendszerét. A vezetd kiemelt figyelmet fordit és lehetdséget biztosit minden munkatarsanak a folyamatos szakmai
fejlédésere.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai- A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd tevékenységek:
Z6ld Ovoda, egyéb elismerések megszerzése.

Kiemelked6 tevékenységek:

A dokumentumokban pontosan megjelennek az intézmény kapcsolatai, pontos tartalomleirassal is rendelkeznek, a rendszert
ennek megfeleléen miikodtetik a kilsd partnerekkel. A gyermekek és az 6vodapedagdgusok a csaladok tamogatasaval szamos
helyi rendezvényen vesznek részt, kreativ programokat is szerveznek. Az intézmény vezetése eleget tesz tajékoztatasi
kotelezettségeinek, a dokumentumok a jogszabalyi el8irasoknak megfelel6en, SZMSZ-ben szabalyozza az intézményi
dokumentumok nyilvanossagaval kapcsolatos rendelkezéseket.

6. A pedagogiai mikodés feltételei- A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd tevékenységek:

Az infrastrukturalis kornyezet megajulasa, mely jelenleg méar folyamatban van.

Innovaciok erdsitése, miihelyfoglalkozasok, sajat jo gyakorlatok kidolgozasa és bemutatésa.
A bevalt pedagdgiai asszisztensek motivalasa a tovabbtanulasra.

Kiemelked6 tevékenységek:

Magas szint(i szervezeti kultdra, innovaciéra nyitott szervezet. A kiemelt figyelmet igénylo6 gyerekek szdmara megfelel§ targyi
kornyezet és fejlesztd személyek biztositasara térekvés . A huméaneréforrds nyomon kovetése, a folyamatos miikddés biztositasa
a szakmai szinvonal megtartasaval. A nevel6-oktatd munka részét képezd intézményi hagyomanyok apolasa a csaladok
bevonéasaval. Az intézmény hagyomanyapolé tevékenysége, a hagyomanyok megjelenése az intézmény alapdokumentumaiban,
a szervezet miikodésében, és a mindennapi neveld-tanitdé munkaban.

7. Az intézménytipusra vonatkoz6 nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az
intézményi céloknak valé megfelelés. - A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd tevékenységek:
Az eddig kialakitott és jol m{ikddé munka fenntartasa, folytatasa.

Kiemelkedd tevékenységek:

A Kormany és az oktatéasért felelés miniszter altal kiadott Ovodai nevelés orszagos alapprogramban meghatarozott célok és a
pedagdgiai program 6sszhangja. Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szerepl6 kiemelt
stratégiai célok megvalésitasa. Az intézményben pedagdgiai tudatossaggal tervezik a gyermekek képességfejlesztését és
nyomon kovethetd dokumentaciot vezetnek. Az dvodai tevékenységek egész dvodai életet atfogd megvaldsulasat, a szervezeti
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keretek el6segitik.

Utolso frissités: 2024. 10. 22.

6. Specialis kozzétételi lista 6vodai feladatot ellaté intézményeknek

Ovodai csoportok szama: Kis csoport: 0 / kozépsd csoport: 0 / nagy csoport: 0/ dsszevont
osztaly, vegyes életkoru dvodai csoport: 3 / kis csoport: 0 /
kdzépsd csoport: 0 / nagy csoport: 0 / 8sszevont osztaly,
vegyes életkoru dvodai csoport: 2

7. M(ikodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és m(ikodési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/ MUKSZAB-030460-0
szabalyzat:

Héazirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-030460-0
Pedagdgiai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-030460-0

A kodzzétételi lista letoltésének datuma:
2024. oktdber 22.



