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Torvényi hattér:

20/2012 (VIII.31.) EMMI rendelet
A Munkaterv az dvodai/bo6lcs6dei nevelési év rendjét hatarozza meg.
A munkatervben megfogalmazottak, sajatos intézményi célok dsszhangban vannak az alabbi

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal:
- SZMSZ
- Hazirend
- Pedagdgiai Program
- Bolcséde Szakmai Programja
- Tovabbképzési program/ beiskolazasi terv
- Bels6 kontrollrendszer szabalyzat
- GDPR szabdlyzat
- valamint a vonatkozé jogszabalyokkal.
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A pedagogiai munka feltételei

Alapité okirat szerinti feladatellatas

Munkaterv

A hatalyos alapito okirat kelte, szdma

331-17/2023.

Fenntarto neve, cime

Fertdd Varos Onkormanyzata
9431 Fert6d, Madach sétany 1.

Az intézmény hatdlyos alapité okirat
szerinti neve

Fert6di Tiindérkert Ovoda, BélcsGde és
Mini Bolcséde

Az intézmény székhelye, neve, cime

Fert6di Tiindérkert Ovoda, Bolcséde és
Mini Bolcséde
9431 Fert6d, Madach sétany 2

Az intézmény feladatellatasi helye, neve,
cime

1. Fert6di Tiindérkert Ovoda,
Bolcs6de és Mini Bolcs6de
telephelye
9431 Fert6d, Mentes Mihaly u. 1/a.
A éplilet

2. Mini Bolcséde
9431 Fert6d, Mentes Mihaly u. 1/a.
B épiilet

Az intézménybe felveheté maximalis
gyermeklétszdm

125 f6 Ovoda
ebbdl: 50 f6 Eszterhaza
75 f6 Sittor
24 f6 BolcsGde
7 f6 Mini Bolcs6de

Az intézmény évodai csoportjainak szdma
2024/2025. nevelési évben

5 6vodai csoport
2 bolcsédei csoport
1 mini bolcsédei csoport

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a
2024/2025. nevelési évben

6.30- 16.30-ig

Alapito okirat szerinti ellatandé feladatai

Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
Sajatos nevelési igényl gyermekek évodai
nevelésének, elldtdsanak szakmai feladatai
Nemzetiségi dvodai nevelés, ellatas
szakmai feladatai

Ovodai nevelés, ellatds miikddtetési
feladatai

Gyermekétkeztetés koznevelési
intézményben

Munkahelyi étkeztetés koznevelési
intézményben

Gyermekek napkdzbeni ellatasa
Gyermekek bolcsGdei és mini bélcs6dében
torténd ellatasa
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Gyermekétkeztetés bolcs6dében
Munkahelyi étkeztetés gyermekek
napkdzbeni ellatasat biztosité
intézményben

Gyermeklétszamok alakulasa- Tervezett

Ovoda
2024 2024 2025 majus | SNI-s BTMN
oktéber 1. december 31. | 31. gyermekek
szama

Eszterhazi 6voda
Mackd csoport 28 28 29 1
Sini csoport 25 26 27 1
Osszesen: 53 54 56
Suttori ovoda
Mokus csoport 24 25 27
Napocska csoport | 23 26 26 1
Mané csoport 25 27 28 1
Osszesen: 73 79 82 1 3
Ovoda 6sszesen | 125 132 137 3 2
Bolcséde

2025

01.31
Pillangd csoport 12
Nyuszi csoport 12
Bolcsdde dsszesen: 24
Mini bolcséde

2025

01.31

Margaréta csoport
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Tankotelezettségi mutatok:

Tankoteles koru
Eszterhazi ovoda
Mackd csoport 11
Suni csoport 11
Osszesen:
Siittori 6voda
Mokus csoport 8
Napocska csoport 8
Mané csoport 12
Osszesen:
Ovoda 6sszesen

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek

Adatok 2024 oktéber 1
Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi 3

nehézséggel kiizd6 gyermekek szama

Sajatos nevelési igény(i gyermekek szama 1

Human eroforras

Az intézmény vezetGje, képviselGje

Holper Andrea

Az intézmény telefonszama

06 99/ 370 544

E-mail elérhet8sége

tunderkert@fertod.hu

Ovodapedagégus allashelyek szama 10 f6
Kisgyermeknevel§ allashely szdma 5
Dajkai allashely szama 7,5
Pedagdgiai asszisztens allashely szama 1
Ovodatitkar allashely szama 1
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Dolgozdi adatok:

Ovodapedagégusok: 10 f6
Ebbdl:

- 10 f6 hatdrozatlan idej(i kinevezéssel
ebbdl 1 f6 tartdsan tavol lévé
- 1f6 hatarozott idejd kinevezéssel

Eletpélya szerinti besorolds

- 16 mesterpedagdgus
- 1f6 Pedagdgusll.
- 8f6 Pedagdgus .

Szakvizsgazott pedagdgusok szama: 2 6

- 1f6 kozoktatasi menedzser szakvizsgaval
- 116 fejleszt6pedagdgus szakvizsgaval

Kisgyermeknevel6k: 5 f6
Ebbdl:

- 2 f6 Pedagdgus I. besorolasban
- 36 OKJ-s végezettséggel (nem tartozik a Pedagogus életpdlya modell hatdlya ald)
ebbdl 1 f6 hatarozott idejl kinevezéssel helyettesitésre felvéve.

Pedagdgiai asszisztens: 1 f6

- hatarozatlan idejd kinevezéssel
pedagdgiai asszisztens és dajka szakképzettséggel

Ovodatitkar: 1 f6

- hatarozatlan idejd kinevezéssel
Ugyviteli titkar szakképzettséggel

Ovodai dajkak: 5 f6
Ebbdl

- 5 f6 hatarozatlan idejd kinevezéssel
- 56 évodai dajka, ebbdl 4 f6 dajka szakképzettséggel,
1 6 kisgyermeknevels szakképzettséggel
1 f6 dajka és kisgyermeknevel6 szakképzettséggel
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Bolcsddei dajkak:

Bolcsdde: 1 f6

hatdrozatlan idejd kinevezéssel
ovodai dajka és bolcs6dei szakképzettséggel

Mini Bolcsdde: 2 f6 részmunkaidds (6-6 dras)

hatdrozatlan idejl kinevezéssel
1 f6 bolcsédei dajka szakképzettséggel
1 f6 6vodai dajka szakképzettséggel

Munkaid6é minden, teljes munkaidében dolgozé alkalmazott részére heti 40 6ra.

Ebbdl csoportban téltendd

ovodapedagogusoknak heti 32 éra
kisgyermeknevel6knek heti 35 éra

Heti + 4 6ra f6igazgatd, figazgatd helyettes dltal elrendelhet6 az aldbbi feladatokra:

foglalkozasok elGkészitése,

a gyermekek teljesitményének értékelése,

az intézmény kulturdlis és sportéletének, versenyeknek, a szabadid6 hasznos
eltoltésének megszervezése,

el6re tervezett beosztas szerint vagy alkalomszerlen gyermekek felligyelete,
gyermekbalesetek megel6zésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa,

a gyermek- és ifjusagvédelemmel 6sszefliggs feladatok végrehajtasa,

eseti helyettesités,

a pedagodgiai tevékenységhez kapcsolddo lgyviteli tevékenység,

az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

a szll6kkel torténd kapcsolattartas, szil6i értekezlet, fogadddra megtartasa,
pedagdgusjelolt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

a nevel6testiilet, a szakmai munkakozosség munkdjaban torténd részvétel,
az intézményfejlesztési és intézményi 6nértékelési feladatokban vald
kozremdkodés,

kornyezeti neveléssel 6sszefligg6 feladatok ellatasa,

6vodai szertar fejlesztése, karbantartasa,

a pedagodgiai program célrendszerének megfelel§, az éves munkatervben rogzitett,
csoportbeli vagy egyéb foglalkozasnak nem mingsil6 feladat ellatasa,

a gyakornok felkésziilése a mindsit6 vizsgara, valamint
pedagdgus-tovabbképzésben vald részvétel rendelhetd el

Intézménylinkben a munkaltatdi jogot gyakorld f6igazgatd, illetve megbizasara a féigazgato
helyettes hatdrozza meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a pedagdgusnak a
nevelési-oktatdsi intézményben, és melyek azok a feladatok, amelyeket az intézményen kiviil
lehet teljesitenie.
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Részmunkaidében dolgozé mini bolcsédei dajkak munkaideje napi 6, heti 30 éra.

Munkarend:

- Mackg, Siini, Mdékus, Napocska csoport kétheti valtasban
- Mand csoport, Margaréta csoport- nincs valtas (1 pedagdgus dolgozik a csoportban)
- Pillangd és Nyuszi csoport (bolcs6de) heti valtasban dolgozik.
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Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

A fenntarté telepilésfejlesztési programjat figyelembe véve torténnek az infrastrukturalis

fejlesztések.

2023/2024es nevelési évben a siittori dvoda épllet energetikai felljitasa megtortént.

A tovabbi javitasi munkdlatokat sziikség szerint végezziik.

Felljitasra, fejlesztésre a 20/2012 (VIII.31) EMMI rendelet 2. melléklete (Jegyzék a nevelési-
oktatasi intézmények kotelezd (minimalis) eszkozeirdl és felszerelésérél) alapjan van

szlikség.

Teriilet Fejlesztés, sziikséges feladatok
Eszterhazi 6voda Csoportszobak - gyermek fektet6k
- talak, poharak, evéeszkdzok
- csoportszobai textilidk, torolkoz6k vasarlasa.
Udvar - udvari jatékok szabvanyossagi fellilvizsgalat
utani javitasa
Konyha - konyhai felszerelések aktualis potlasa
Suttori évoda Csoportszobak - butorpétlas
- gyermek fektetSk
- talak, poharak, ev6eszkozok
- csoportszobai textiliak, torolkozék vasarldsa.
Udvar - magasagyasok kialakitasa
- udvari jatékok szabvanyossagi fellilvizsgalat
utani javitdsa
Konyha - konyhaszekrény vasarlasa
- konyhai felszerelések aktudlis potlasa
Bolcs6de Csoportszobak - talalészekrény vasarlasa
Udvar - -
Konyha - konyhai felszerelések aktudlis pétlasa
Mini Bolcs6de Csoportszobak - -
Udvar - keritésen a kapu elkészitése
- keritéstakaras a dréthalén
Konyha - -

A HACCP szabdlyzatunk érvényes.

Kockazatbecslés-és értékelés szabalyzatunk felllvizsgdlata, aktualizalasa megtortént.
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Nyitvatartas

Intézménylink hétf6t6l péntekig, 6tnapos munkarendben, folyamatosan mikddik, naponta
630-163%-ig

Az 6vodai nevelési év 2024 09.01-2025 08.31-ig tart.

- szervezett tanulasi id6szak: 2024 09.01-2025 05.31.
- nyariid6szak: 2025 06.01-2025 08.31.

A fejleszt6 foglalkozasok (logopédia, fejleszt6 pedagdgia, iskolara vald felkészités, SNI ellatas)
2024 oktdber 1-t6l indulnak 2025 majus 31-ig tartanak.

A bolcsddei nevelési év 2024 09.01-2025 08.31-ig tart.

Tervezett intézményi zaras

Intézménylink egész évben gondoskodik a gyermekek ellatasardl.

A nyari leallas a két épliletben eltérS id6pontban torténik, dvoda mindig van nyitva a nyar
soran.

A nyari ledllas id6pontjat a fenntarté hatarozza meg. 2025 februdr 15-ig a szll6k
tdjékoztatdsa megtorténik.

Zaras tervezett ideje:

- Eszterhazi 6voda és bolcséde zarasa: 2025 06.16. - 2024 07.18.
- S{ttori 6voda zarasa : 2025 07.21. - 2024 08.22.

Csokkent gyermeklétszam esetén csoportdsszevonasok lehetnek.

Kardcsony és Ujév kdzott a Hazirendiink értelmében az intézmény zarva tart.

Tanfeliigyelet

A 2024/2025-6s nevelési évben intézménytinkben tanfellgyeleti ellen6rzés nem lesz.

Min0sito vizsga, mindsitési eljaras

A 2024/2025-6s nevelési évben intézménylinkben mingsité vizsga/eljaras nem lesz.
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Onértékelés
Az Onértékelési rendszer atalakult.

Intézményi Onértékelést az Intézményi tanfeliigyeletek el6tt kell megvaldsitani, igy ebben a
nevelési évben nem.

Teljesitményértékelés

2024 junius 01-jével hatalyba Iépett a 18/2024.(IV.4.) BM rendelet a pedagdgusok
teljesitményértékelésérdl.

A teljesitményértékelésben az aktivan dolgozé évodapedagdgusok értékelését kell végezni.
Uj belépd esetén a 3 hdnapos prébaidé leteltével indul a teljesitményértékelés.

A z Oktatasi Hivatal dltal kiadott szakmai, mddszertani ajanlds, valamint a jogszabalyi hattér,
a 18/2024 (IV.4.) BM rendelet alapjan végezziik intézménylinkben a teljesitményértékelést.

Az oviKRETA TER feliiletén torténik a teljesitményértékelési rendszer miikddtetése. Ehhez
mind az intézmény vezetdinek, dvodapedagdgusainak, mind a fenntartdénak sziikséges
regisztralni az oviKRETA feliiletre.

Az egyedi intézményi célok, illetve az egyéni teljesitménycélok relevancia esetén az
intézmény eseménytervében is megjelennek.

Az értékelési feladatokat a fGigazgatd esetében a polgdrmester, az 6vodapedagdgusok
esetében a f6igazgatd végzi, bevonva az értékelési feladatok végzésébe, a hozza kapcsolddd
csoportlatogatasokba, dokumentumelemzésekbe a f6igazgatd helyettest.

A teljesitményértékelést a munkaltatdé minden évben kételes augusztus 15-ig elvégezni.

A teljesitményértékelést irdsba kell foglalni.

Tovabbképzés

A 2024 marcius 13 -an készilt Beiskolazasi Terv alapjan torténik az dvodapedagdgusok

tovabbképzése.

Kisgyermeknevel6k tovabbképzése a bolcs6de Tovabbképzési Terve alapjan torténik, az
aktudlisan meghirdetett képzések alapjan.

A 40/2024.(1X.2.) BM rendelet értelmében az évodaban kdznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban all6 dvodapedagogusok- intézménylinkben az 6sszes dvodapedagogus-

12
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koteles a nevel6-oktatd munka soran alkalmazott tartalomszabdlyzdkkal 6sszefliggé
ismereteit a miniszter altal el6irt kozpontilag szervezett online képzés keretében meguijitani,
és ebbdl vizsgat tenni.
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A nevelési év kdzben aktualisan adédd lehet8ségeket kihasznaljuk szakmai fejl6désiink
érdekében

- ingyenes POK képzéseken valé részvétel

- elé6fizetéseinkhez kapcsolddé képzés

- év kozben jelentkezd képzési igények egyéni elbiralas alapjan

- egylttmlkodés, bekapcsolddas szomszédos teleplilések tovabbképzéseibe.

A nemzeti kéznevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvény 62 (1) § alapjan 2021 09.01-t6l a diabéteszes
gyermekek szakszer( ellatasat biztositani sziikséges az intézményben.

Az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek és csalddjaik életkériilményeinek tovabbi
javitdsardl szolé 1144/2021. (1ll. 29.) Korm. hatdrozat alapjan az Oktatdsi Hivatal biztositja a
szakmai tovabbképzési lehet&séget a pedagogus vagy a legalabb érettségi végzettséggel
rendelkezd, nevel6-oktaté munkat kézvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott
személyek szamara, amelynek elvégzését kovetben az 1-es tipusu diabétesszel él6
gyermekek évodakban, iskoldakban torténd tamogatasa biztosithatd.

Intézménylinkben Bognarné Varga Szilvia évodapedagdgus és Bognarné Pal Katalin
kisgyermeknevels elvégezte a képzés, sziikség esetén vallaljdk a diabéteszes gyermek
ellatasat.

Tovabbi tanfolyamok induldsa esetén Ujabb kollégak képzését tervezziik a feladat ellatasara.

A 2025/2026-0s nevelési évre vonatkozdan a jogszabalyi elGirdsoknak megfelel6en 2025
februar végéig sziikséges jelentkezni a Beiskolazasi tervbe a f6igazgaténal, a Jelentkezési
lapok hidnytalan kitoltésével és leadasaval.

A jelentkezések alapjan a fGigazgato a hatdlyos Tovabbképzési Programnak megfelelGen,
valamint a fenntarté altal elfogadott intézményi koltségvetésnek a fliggvényében 2025
marcius 15-ig elkésziti a 2025/2026-0s nevelési évre sz6l6 Beiskolazasi tervet.

A Tovabbképzési Program, valamint a Beiskolazasi Terv 6sszeadllitasanal, a tovabbképzések
tdmogatasanal intézménylink Pedagdgiai Programjaban, illetve a f6igazgatdi palyazatban
megfogalmazott és elfogadott, fenntartd és nevel6testiilet tdmogatott stratégia céljait
vesszik figyelembe.

Tovabba a megvaldsitandé feladataink fliggvényében, a kollégak személyes érdekl6dését,
életpalydjat, dvodai vallaladsat, feladatait is figyelembe véve valdsul meg a tovabbképzések
intézmény altali tAmogatasa.

- Egyéni banasmad, differencialds megvaldsitasa, mint kiemelt intézményi feladattal
kapcsolatos képzések tdmogatottak

- A Tehetséggondozassal, mozgasfejlesztéssel kapcsolatos képzések tamogatottak

- Pedagégusok lelki egészségének tdamogatasaval kapcsolatos képzések tdmogatottak
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- Intézményi célokkal 6sszhangban |év6 egyéni célokkal kapcsolatos tovabbképzések
- Ovi-Kréta rendszerrel kapcsolatos képzések.
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Eseménynaptar 2024-2025

Datum | Megnevezés Tartalom Erintettek kore
09.01 | Tanévnyité az Iskolai tanévnyitén 6vodapedagdgusok
iskolaban volt gyermekek
nagycsoportosaink
szereplése
09.16 | Sziil6i értekezlet | Tanévnyitd szil6i szUlék,
Eszterhaza értekezlet 6vodapedagdgusok
csoportonként
09.24 | Sziil6i értekezlet Tanévnyité szil6i szUlék,
Suttor értekezlet 6vodapedagdgusok
csoportonként
Nevel6testileti Munkaterv elfogaddsa | nevelGtestiilet
09.25 | értekezlet Teljesitményértekelési
rendszer
Egészséghét projekt
megbeszélése
09.26 | Fogaddodra 5 éves mérésrél és szllék
fejlesztésekrél sz616 logopédus
tdjékoztatds
logopédus és
gyogypedagdgus altal
10.03. | Szaktanacsadoi pedagoégusok
tovabbképzés
10.h6é | Egészséghetek El6adds, mozgasos gyerekek
14-18 nap, zoldség és alkalmazottak
gylmolcs kostolas,
sutés...
10.17 | Szinhaz Macskakiraly gyerekek
KSZK 6vodapedagodgusok
11.hé | SzllGi Szervezet Aktualis feladatok, Szul6i Szervezet
értekezlete tudnivalék tagjai
megbeszélése. fGigazgatd
11. hé | Marton napi Marton napi k6z0s gyerekek
késziilédés barkacsolas a pedagdgusok
szlil6kkel-lampionok sziil6k
készitése
11.06 | Kastélylatogatas Esterhazy kastély gyerekek
11. 07 megtekintése, jaték az | gvodapedagdgusok

angolparkban
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11.12 | Marton nap Marton nap az gyerekek,
6voddban- Lampionos | dolgozdk,
felvonulas, mdsor az szUlék
Esterhdzy kastély
udvaran.

11.19 | Szaktanacsadoi Mentadlhigiénés képzés | pedagdgusok

tovabbképzés Ut a godorbdl - Mi is

az a pedagdgus kiégés,
és hogyan lehet
tuljutni rajta?

11.21 | Szinhaz 0z, a csodak csodaja 6vodas gyermekek
KSZK
11.h6é | SzllGi értekezlet Tanévnyité szulGi szlldk,
Bélcséde értekezlet kisgyermeknevel6k
csoportonként
11.h6é | SzUlGi értekezlet Tanévnyité szilGi szuldk,
Mini Bolcséde értekezlet kisgyermekneveld
csoportonként
12.hé | Adventi Adventi vasar dolgozdk,
készul6des csoportonként szlilék
12.06 | Mikulas Mikulds az 6vodaban gyerekek
dolgozdk
12.13 | Lucanap Lucdzds az évodaban gyerekek
dolgozok
12.16 | Karacsonyi Unnepvaré koncert gyerekek
koncert dolgozdk
12.19 | Karacsony Karacsony az gyerekek,
o6vodaban alkalmazottak
szUl6k
12.23 | Nevelés nélkiili Bels6 tovabbképzés- alkalmazotti
munkanap Autizmus spektrum kozdsség

zavar, ADHD,
felismerése, jellemzdék,
tipusai, lehet6ségek.

01.hé | Fogaddodra sz(ilGk féléves szlilék
tajékoztatdsa a 6vodapedagdgusok
gyermekek
fejlédésérdl

01. Hospitalas Egymas munkajanak 6vodapedagdgusok

13-14 megismerése

20-21 Szakmai tapasztalatok
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cseréje
01.16 | Szinhaz Az allatok nyelvén gyerekek
KSzZK tudo juhasz 6vodapedagdgusok
02.hé | Farsang Vidam, mokas délel6tt | gyerekek
csoportonként dolgozok
02.13 | Szinhaz Alice Csodaorszagban | gyerekek
KSZK 6vodapedagdgusok
03.04 | Téltemetd Kiszebab készités gyerekek
télkergetés dolgozdk
03.hé | Ovi-Suli Ovi-Suli Program 6vodapedagdgusok

Ovodasok latogatasa
az iskolaban

03.11 NevelGtestileti értékelés, aktudlis pedagoégusok
értekezlet feladatok

megbeszélése

Beiskolazasi Terv
elfogadasa

03.14 | Madrcius 15. Hazilinnepség gyerekek
dolgozdk

04.16 | Husvét Tojaskeresés az gyerekek
udvaron dolgozdk

04.22 | Bolcs6dék napja szakmai nap- nevelés bblcsédei dolgozok
nélkili munkanap a
bblcs6dében

04.28 |, Ovoda késtold” Bemutatkozasi célzatu | gyerekek

04.29 nyilt nap dolgozdk

04.28 Beiratkozas Ovodai, bolcsédei szulék

04.29 beiratas

05.02 | Anydk napja Anyas délel6tt az gyerekek
6évodaban, készonté dolgozok

édesanyak

05. hé | Kishercegi bal Jelmezes bal az gyerekek
Esterhazy kastély sziil6k
Narancshdazaban.

05.hé | Ovis olimpia Lové | évodasok jatékos Suttori évoda
versenye nagycsoportosai

05.h6 | 3 évesek mérése | KOFA vizsgalat 3 éviiket betoltd
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5 évesek mérése

SZOL E vizsgalat

gyerekek
5 éviket betolt6

gyerekek
05.30 | Bucsuzo Elballagnak, bucstznak | gyerekek
a nagycsoportosok dolgozok
szllék
06.02 | Gyermeknap Jatékos gyermeknapi gyerekek
délel6tt dolgozdk
06.h6 | Kirdndulas Csoportok kirdndulasa | gyerekek
6vodapedagdgusok
06.04- | Fogadddra szUl6k féléves szul6k,
06 tdjékoztatdsa 6vodapedagdgusok
06.09 | Nevelés nélkdili elemzés, értékelés, alkalmazotti
munkanap- feladatok kozbsség
Tanévzard megbeszélése
értekezlet
Csaladi nap
08.25 | Nevelés nélkdli Munkaterv el6zetes alkalmazotti
Munkanap- megbeszélése kozbsség
Tanévnyito aktudlis feladatok
nevelGtestileti megbeszé]ése
értekezlet
08.25 | Szlil6i értekezlet | Tajékoztatas a szlil6ék

bolcsédét-ovodat
kezd6 gyermekek
szlileinek

bolcsédei-ovodai élet

megkezdése el6tt

alkalmazottak
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Muikodés, kommunikacio

Nevelés nélkiili munkanapok

A nevelési év soran 5 nevelés nélkili munkanapot vehetiink igénybe (20/2012 VIII.31 EMMI
rendelet 3 § (5) bek.). Ezeket a napokat tovabbképzések, szakmai nap, szakmai kirandulas,
egész alkalmazotti kozosséget érint6 értekezletek, belsd képzések céljabdl vesszik igénybe.
Indokolt esetben ezekre a napokra ligyeletet szerveziink.

Tervezett idépontok, program:

2024 december 23. - Belsé tovabbképzés az alkalmazotti kozosség részére

2025 aprilis 22. - Magyar Bolcs6dék napja- szakmai nap a boélcsédében

(csak a bolcsGdét érinti)

2025 junius 09. - Nevelési év zardsa, elemzés, értékelés

2025 augusztus 25. - Munkaterv el8zetes megbeszélése
- aktudlis feladatok megbeszélése
- kotelez6 oktatasok (Tlzvédelem, Munkavédelem,

HACCP, HIT...)
Ertekezletek rendje
Id6 Téma Résztvevik
Minden hé elsé Vezetdi értekezlet féigazgatd
keddje 13% fGigazgato helyettes
Minden hénap elsé Ertekezlet dvodapedagdgusok, fGigazgato vagy helyettes
keddje 13% kisgyermeknevel6k részére 6vodapedagdgusok,
(mindenkori délel6ttdsok) kisgyermeknevelSk
pedagdgia asszisztens
ovodatitkar
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Nevelési értekezletek id6pontja, tervezett témai:

Id6 Téma Résztvevik
09.25. | Munkaterv elfogaddsa nevelGtestilet

Teljesitményértékelés
,Egészséghetek” projekt megbeszélése

03.11. | Szakmai munka értékelése, aktualis nevelGtestilet
feladatok megbeszélése

Beiskolazas terv elfogaddsa

06.09 | Tanévzard értekezlet alkalmazotti
Nevelési év értékelése kbzdsseg

08.25 | Tanévnyitd értekezlet alkalmazotti
kOzOsség

Belsd tudasmegosztas

A nevelési év soran tovabbképzésen részt vett kolléga a kovetkez8 Nevelési értekezlet
keretében beszamol az Ujonnan megszerzett ismeretekrol.

Hospitas keretében évente mas-mas csoportba latogatnak el kdlcséndsen az
6vodapedagdgusok.

Célunk ezzel:

7

- intézményen belili szakmai kapcsolatok erésitése
- 6 gyakorlatok megismerése, tudasmegosztas

Informdacid atadas

Az intézményen beliil fontos a két iranyu informacidé aramlas megvaldsuldsa

- egyrészt, hogy mindenkihez eljussanak a munkdjahoz sziikséges informaciék,

- masrészt, hogy a csoportban tortént eseményekrél, az aktualisan fellép6
helyzetekrél, el6re nem lathato és tervezhet6 valtozasokrdl az intézményvezetés
értesdljon.

Mddjai:

- személyes megbeszélés, mint elsGsorban alkalmazott modszer
- telefon
- e-mail.
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Az intézmény kapcsolatrendszere

Szulék

Célunk: a gyermekek fejl6dése érdekében a csaladokkal partneri kapcsolat felépitése, és
fenntartasa.

Feladatunk: a csalddok megismerése, az eredményes, bizalomra épuil6 egylttnevelés
megvaldsitdsa. Ennek érdekében egylittm(ikod6, partneri kapcsolat fenntartdsara toreksziink
a szll6kkel, egymas kompetencidinak maximalis tiszteletben tartdsat adjuk és kérjiik.

A pedagdgus feladata a szlil6t gyermeke évodai, bolcsédei életérdl, fejlédésérdl hitelesen,
érdemi médon tdjékoztatni. Teszi mindezt kell6 empatidval, a gyermekre vonatkozd

informacidk esetén a személyiségi jogok tiszteletben tartasaval.

Az egyiittm(ikodés szinterei, a kapcsolattartas formai:

forma intézményegység | idépont téma
csaladlatogatas | bolcséde a gyermek bolcsédébe befogadas
érkezése el6tt folyamata
szlil6csoportos | boélcséde évi 3 alkalommal aktualisan
megbeszélések kivalasztva
szUlGi 6voda 2024 08.25, 09.16, 09.24 Tanévnyitd szUlGi
értekezlet értekezlet
boélcséde 2024 08.25 Nevelési évre
mini bolcsGde 2024 11. ho vonatkozd
aktualis
informacidk
fogaddora dvoda 2025 01.hd tdjékoztatd a
2025 06.h¢, illetve szll6i gyermekek
kérésre, vagy intézmény féléves
altal kezdeményezetten fejl6désérdl
el6re egyeztett id6pontban
kozos 6voda lasd: Eseményterv
programok bolcs6de

mini bolcs6de

szlil6csoportos
megbeszélések

dvoda

késSbb konkretizalt
id6pontban

TER- pedagdgus
egyéni
teljesitménycélok
szerint
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A nevelési év soran egy sziilGi értekezletet szerveziink. A sziilGi értekezleteken tajékoztatjuk a
szll6ket az aktualitasokrdl, elvardsokrdl, a csoport 6sszetételérdl, fejlédésérdl, az elért

eredményekrél, az adott év programjairél.

Rendkivili sziil6i értekezletet kezdeményezhetnek a sziil6k, fenntartd, féigazgatd, illetve az adott

csoport dvodapedagdgusai, kisgyermeknevel6i.

Iskola
Id6pont Téma Résztvevik
2025 03. ho Ovi-Suli program- OVOdéSOk nagycsoportosok

latogatdsa az iskolaban

Illetve az év sordn meghivas esetén kdlcsondsen részt vesziink egymas programjain.

Fenntartd- Polgarmester, Képviseld testiilet

Id6pont Téma
Torvényi kotelezettség 2025 aprilis Intézményi Beszamold
Intézménnyel kapcsolatos szlikség szerint szlikség szerint
megbeszélések,
egyeztetések
SzUl6i jelzések tovabbitdsa | szlikség szerint szlikség szerint
Intézményi linnepségekre 11.11 Marton nap
meghivds 12.19 Karacsony
05.30 Bucsuztatd
Intézményi dokumentumok | szlikség szerint szlikség szerint
véleményezése,
elfogadasa, jovahagydsa

Néphagyomanyok apoldsa, az intézmény részvétele a varos életében, varosi
rendezvényeken, nemzeti iinnepeinken

id6pont téma
Néphagyomanyok 11.12 Marton nap
apolasa
12.13 Lucdzas
03.04 Télkergetés
A varosi linnepeken, 10.22. Nemzeti innep intézmény
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rendezvényeken aktiv képviselete, vezetGk
részvétel részvétele

03.14 Nemzeti innep intézmény

képviselete, vezetSk
részvétele

Egészségligyi szolgaltatok: Védond

idépont téma
Megbeszélések, sziikség szerint [étszam,
egyeztetések névsorok
Tisztasagi vizsgalat el6irds szerint elGirt
2024 09.h6, 2025 04.h6 szlikség szerint vizsgalatok,

illetve jelzés
alapjan tet(

El6addas egészséges 2024 oktdber kivalasztds
életmadral, taplalkozasrol szerint
EGESZSEGHETEK
Bolcséde, Mini Bolcséde el6iras szerint eldirt
latogatas szlikség szerint vizsgalatok
Fogorvos

id6pont téma
Fogorvosi szlirés évente 2 alkalommal szlirés, fogapolds

Kulturalis és Szorakoztatdé Kozpont, Kalandbirodalom

idépont téma

Szinhazlatogatas évente 4 alkalommal aktualis kindlat szerint
Konyvtar

idépont téma
Konyvtarlatogatas csoportonként ismerkedés, tajékozddas

egyeztett id6pontban
A konyvtar alkalomszerien konyvtdr dltal szervezett
rendezvényein programokon valé
meghivas alapjan részvétel (pl. szinhaz,
részt vesziink koncert)
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Zeneiskola
idépont téma
Hangszerbemutaté 05. hénap Hangszerbemutatd,
zeneiskoldba hivogatd
Esterhazy Kastély
idépont téma

Kastélylatogatas
jatszéhaz

2024 november
06. 07.

Muzeumpedagdgiai
foglalkozas,
tarlatvezetés

Marton napi
linnepség 12.

2024 november

Marton nap

Kishercegi Bal

2025 majus

Jelmezes bal
gyermekek részére

Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat

Megbeszélések, szlikség szerint, a pedagdgusok jelzései
egyeztetések alapjan

202410 ho Szakmakozi megbeszélés

202503 ho Eves beszamol6

2025 05 ho Szakmako6zi megbeszélés

Szakmai szolgaltatok

szakember neve

téma/feladat

Logopédia alapellatas
keretében

sz(irések, javaslat
fejlesztés

Fejleszt6pedagdgiai ellatds

sz(irések, javaslat
fejlesztés

Iskola el6készité program

2024/2025-6s nevelési
évben tankotelessé vald
gyermekek felkészitése az
iskola megkezdésére

Gydgypedagadgiai szolgalat-
SNI fejlesztés

szlirések, javaslat,
fejlesztés

Logopédia SNI ellatas
keretében

sz(irések, javaslat
fejlesztés
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Gy-M-S Megyei Pedagdgiai vizsgalat, javaslat,

Szakszolgalat szaktandcsadas
Gy-M-S Varmegyei szaktanacsadas
POK tovabbképzés

15/1998 (1V.30.) NM
rendelet 25 § alapjan

Sopron és Kornyéke Csalad
és Gyerekjoléti ellatds

Intézete szocialis segit6 szolgdltatas
Csalad és Gyermekjoléti

Kbzpont

Magyar Bolcs6dék szakmai, modszertani
Egyesiilete tanacsadas

Személyiség és kozosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés

Intézménylinkben Pedagdgia Programunknak, Bolcs6dei és Mini Bolcsédei Szakmai
Programunknak megfelel6en fontosnak tartjuk, hogy minél alaposabban megismerjik a
gyermekek személyiségét, egyéniségét, és ennek megfelel6 ellatdst, fejlesztést biztositsunk a

szamukra.

Mddszer/feladat id6pont téma felelés
Anamnézis felvétele befogadaskor anamnézis 6vodapedagodgusok
kisgyermeknevel6k
Megfigyelés folyamatosan a gyermeki 6vodapedagodgusok
személyiség fejl6dése | kisgyermeknevel6k
Megbeszélés szlikség szerint a gyermeki 6vodapedagdgusok
személyiség fejlédése | kisgyermeknevelSk
A gyermek januar, junius- 6voda | fejl6dési napld 6vodapedagdgusok

fejlédésének nyomon
kovetése

3 havonta-bdlcs6de

fejl6dési naplo,
torzslap

kisgyermeknevel6k

3 éves gyermekek befogadaskor KOFA vizsgalat Holper Andrea

mérése megfigyelés Bognar Ildiko logopédus
6vodapedagdgusok

5 éves gyermekek szeptember SZOL-E teszt Holper Andrea

nyelvi fejlettségi majus /logopédus végzi/ Bognar Ildiko logopédus

mérése

Sindelar vizsgalat november-december | gyermek dévodapedagdgusok

nagycsoportosoknak képességszintje
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Pedagdgiai Programunkban, Szakmai Programunkban nagy jelent6séggel szerepel az
egészséges életmddra nevelés, amit minél el6bb, mar a kisgyermek korban el kell kezdeni.

Feladat idépont téma felel6s

Egészséghetek 2024 10.hé Projekthét- egészséges Munkacsoport
életmad vezet6k

Egészséges ételek, folyamatosan joghurtok, rozsos pékaruk, 6vodapedagdgusok

Ujitasok z6ldségek, gylimolcsok kisgyermeknevel6k

megszerettetése kdstolasa

Zoldséges, Evszakonként salatak, gylimolcsos édességek | dvodapedagdgusok

gylimolcsos ételek készitése kdzbsen kisgyermeknevel6k

készitése

Szokasok kialakitasa, | Szeptember 0ltozkodés, étkezés, 6vodapedagdgusok

rogzitése tisztalkodas szokasai kisgyermeknevel6k

Mozgas minden nap heti tervek alapjan 6vodapedagdgusok
megvaldsuld, kiemelt kisgyermeknevel6k
figyelmet igényl6 tevékenység

Levegbzés minden nap napirend alapjan megvaldésulé | évodapedagégusok
tevékenység kisgyermeknevel6k

Pihenés minden nap napirend alapjan megvalésulé | évodapedagdgusok

tevékenység

kisgyermeknevel6k

Kornyezettudatos életmodra nevelés

Az 6vodas korosztalyban szlikséges elkezdeni a kornyezettudatos életmédra vald nevelést,

szemléletformalast.

Feladat idépont téma felelGs
Tiszta, rendezett egész évben | szokasok alakitdsa 6vodapedagdgusok
kornyezet kialakitasa,
megGrzése
Takarékos egész évben | tudatos figyelem a 6vodapedagodgusok
anyagfelhasznalds takarékossagra, kornyezetbarat

anyagok hasznalatara,

er6forrasaink takarékos,

hatékony hasznalatara

szokasok alakitasa
Az erdd, a ndvények, egész évben | nem bantjuk az allatokat, nem 6vodapedagodgusok
allatok védelme tépkedjik a névényeket,

gondozzuk a névényeket

28




Fertddi Tiindérkert Ovoda Bélcséde és Mini Bélcsdde

Munkaterv
Ultetlink
nem szemetellink
Jeles napok 05.10. Madarak és fak napja d6vodapedagodgusok
04.22. Fold napja
03.22. Viz vildgnapja

Kozosségfejlesztés

A sok kozos élmény, tevékenység elGsegiti a kozosséggé valas folyamatat.

A barkacsolasok, beszélgetések, kozos étkezések, mesélések, sétak, kiranduldsok, kiilonb6z6
rendezvények formaljdk a gyermeki kapcsolatokat, a csoportok kozosségét.

Evente két intézményi szint(i csaladi rendezvényiink van, amire a sziiléket is varjuk.

- Marton nap
- Kishercegi bal

Pedagogiai folyamatok

Célunk a kordbban megkezdett szakmai innovaciok 2024/2025-6s nevelési évben torténd
folytatasa

1. Tehetséggondozo program folytatdsa csoportonként differencialt feladatadassal,
figyelve a kiemelkedd képességekre

FelelGs: csoportvezetd évodapedagdgusok

2. Iskola el6készit6 foglalkozas a 2025 augusztus 31-ig 6. életéviiket bet6lt6 gyermekek
részére heti rendszerességgel szervezett fejlesztd, felkészité program.
Torvényi hattere a Nemzeti kdznevelésrél sz6l6 CXC torvény 8 § (1) bekezdésének
madositasa, miszerint ,,az évoda a gyermek hdroméves kordtdl a tankételezettség
megkezdéséig neveld intézmény, amely a gyermekeket fokozatosan, de kiilénésen az
utolso évben az iskolai nevelés-oktatdsra késziti fel.”
Id6pontja: Eszterhaza: péntek délelstt

Sattor: péntek délel6tt

A foglalkozasokat vezeti:

fejleszt6pedagogus
ovodapedagodgus- fejlesztépedagdgus (Suttor)
(Eszterhaza)

Felel6s: fdigazgatd
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Tervezés

Minden évodapedagdgus, kisgyermeknevel§ feladata, hogy csoportjahoz tartozé szakmai
dokumentdcidjat pontosan, napra készen, az intézményi elvardsoknak, valamint a pedagdgus
kompetencidk mentén megfogalmazott elvardsoknak megfeleléen vezesse.

2023 szeptemberétdl az OVI-KRETA rendszer bevezetésre keriilt az évodai csoportokban.
Az ehhez sziikséges informatikai, hardver hattérrel rendelkezik intézményiink.

A bolcs6dében egyelSre a papir alapu Bolcs6dei Csoportnaplé marad hasznalatban.

Dokumentum idépont
Munkaterv szeptember 25.
Egészséghetek

programjanak

Osszeadllitasa

Csoportnapld folyamatosan

Beszoktatas tapasztalatai | Szeptember 30.

Eves terv

Napirend

Hetirend

Nevelési terv Szeptember 30.
Februar 01.

Heti tervek folyamatosan

Heti tervek folyamatosan

Napi feljegyzések

Fejlesztési tervek szlikség szerint

folyamatosan

A 2023/2024-es 6sszesitett intézményi mérési mutatdi alapjan az idei év kiemelt fejlesztési
teriletei intézményi-dvodai szinten:

- vizualis emlékezet
- verbalis-akusztikus emlékezet
- szerialis észlelés

megvaldsitasa. Tovabba csoportonként a sajat mérési eredmények alapjan gyengébb
terlletek fejlesztése.
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A csoportok tervezésében hangsulyosan jelenjenek meg a kiemelt fejlesztési teriiletek a
csoportszobai, illetve udvari tevékenységek altal.

Az idei nevelési évben is fokozott figyelmet sziikséges forditani az egészségnevelési
feladatokra, a gyermekek személyes higiénéjére (alapos kézmosds, kéztérlés, orrfujds,
kéhogés, étkezés higiénidja, szabad levegbn vald tartdzkodds....).

Ebben az évben kiemelt tovdbbra is kiemelt feladatunk az egészséges életmddra nevelés,
egészséges étkezés biztositasa, mozgas, edzés, levegbzés biztositasa.

Tovabbi célok, feladatok:

- Intézményen beliil a munkacsoportok hatékony miikddtetése, hatékony
kommunikaciéo megvaldsitasa.

- Telephely dvodak kozotti kapcsolatok erésitése.

- A gyermekek fejlédésének nyomon kovetési dokumentaciojanak atdolgozasa, a
rendszer digitalis vezetése, GYERMEKUT- gyermekek fejlédését nyomon kévetd
rendszer pilot jellegli bevezetése

- A nevelési eredmények mérési adatainak atfogd elemzése, a kapott eredmények
beépitése az intézményi és csoportszintl és egyéni tervekbe.

- Csoportonként a szokds és szabdlyrendszer vizsgalata, a gondozasi (étkeztetés,
mosddhaszndlat, 6lt6zés...) feladatokra fokuszdlva, egyeztetés, egységes intézményi
rendszer kialakitasa.

- Pedagégiai munkat segit6 tevékenységek ellenbrzési szempontjainak kidolgozasa.
(kommunikacid, kompetenciahatarok...)

- A gyermekek komplex személyiségfejl6désének el6segitése, a tuddsmegosztas
lehet6ségeinek bévitésével.

- Akilonleges banasmaddot igénylé gyermekek (SNI, BTMN, Tehetséges gyerekek)
segitése, egyéni banasmad, egyéni fejlesztések tudatos tervezésével. Szakmai team
munka erdsitése.

- Gyermekek és pedagdgusok testi és lelki egészségvédelme:

kOzOsség és csapatépités,

egymas munkajanak segitése

pozitiv munkahely |égkor fenntartasa.
- Dokumentacidé pontos, napra kész vezetése.
- Hatarid6k betartasa.

Ellenérzés

Célja, hogy a tényleges helyzetet 6sszevesse a nevelési céljainkkal, programunkkal,
figyelembe véve a kils6-belsé feltételeket. Az ellendrzést kovet6 értékelés megallapitasai
jobbitsdk, segitsék a tovabbi nevel6 munkat.
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Ellendrzési feladatok

- Az ellen6rzésben részt vevék jelen munkaterv alapjan az eredményességhez
sziikséges megfigyelési szempontok- melyek alapja a Munkakori leirdsok, illetve az
intézményi szabalyzatok, bels6 utasitasok, ellen6rzési nyomvonalak szerint végzik
feladatukat.

- Az intézményben foly6 ellen6rzések soran azonositottuk az egyes feladatok
eredményességéhez, hatékonysdg méréséhez, értékeléséhez sziikséges mutatdkat az
intézményi dokumentumok alapjan.

- Azellen6rzés eredményeit felhasznaljuk a teljesitményértékelésben.

A teljesitménycélok megfogalmazzak a szakmai fejl6désének lépcséfokait, feladatait.

- AvezetGi ellendrzés kapcsolédik

- a helyzetfeltaré vizsgdlatok (itemezéséhez,
- az egyes teriletek visszacsatolasahoz,

- mindgsitési, tanfelligyeleti eljarasokhoz,

- teljesitményértékeléshez,

- hospitalasi lehet&ségekhez.

Pedagdgiai munka ellendrzésének szempontjai:

A pedagdgus kompetencidk alapjan torténik a dokumentumelemzés, valamint a
foglalkozas latogatds és a megbeszélése.

Csoportlatogatasok litemezése

Csoport neve Csoportlatogatas ideje Kapcsolédé dokumentum
Macké 2024 november Eves terv

2024 december Heti terv

2025 marcius Feljegyzés
Suni 2024 november Eves terv

2024 december Heti terv

2025 marcius Feljegyzés
Mand 2024 november Eves terv

2025 januar Heti terv

2025 aprilis Feljegyzés
Napocska 2024 november Eves terv

2025 januar Heti terv

2025 aprilis Feljegyzés
Mokus 2024 november Eves terv

2025 januar Heti terv

2025 aprilis Feljegyzés
Pillangd 2024 november Eseményterv

2024 december Napi feljegyzések

2025 marcius Feljegyzés
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Nyuszi 2024 november Eseményterv
2024 december Napi feljegyzések
2025 marcius Feljegyzés
Margaréta 2024 november Eseményterv
2025 januar Napi feljegyzések
2025 aprilis Feljegyzés
Eves ellendrzési iitemterv
Ellenérzés Erintettek Alkalmak, Elkésziilt
teriletei id6pontok dokumentum
Beszoktatas, Ovodapedagégusok | szeptember-oktéber Ovodapedagégusok
Befogadas kisgyermeknevel6k | hdonapban feljegyzésének
dajkak ellendérzése a
csoportnapléban és
az oviKRETAban
Eves terv Ovodapedagégusok | oktéber 15. Elkésziilt Eves terv
kisgyermeknevelSk csoportonként a
csoportnapléban és
az oviKRETAban
Pedagégiai 6vodapedagégusok | Evi4 alkalommal Bejegyzés a

dokumentdcié,
csoportnapld
vezetése

oviKRETAba

Dokumentacio,
csoportnapld
vezetése

kisgyermeknevelSk

Evi 4 alkalommal

Bejegyzés a
csoportnapléban.

Egyéni Banasmad
dokumentiacio
(csoportnaplé-
oViKRETA, felvételi
mulasztasi naplé-
oViKRETA, egyéni
fejlesztési naplo,
fejl6dési lapok-
excell tabla)

dévodapedagdgusok

Evi 2 alkalommal

Ovodapedagdgusok
bejegyzésének
ellenérzése

az oviKRETAban.

Egyéni Banasmaod
dokumentiacio
(csoportnapld,
napi jelenlét
kimutatas,
gyermekfejl6dési
dokumentacio,
Csaladi fuizet)

kisgyermeknevelSk

Evi 2 alkalommal

Ovodapedagégus,
kisgyermekneveld
bejegyzésének
ellen6rzése

a csoportnapléban

Egyéni problémak,
igények, kérések
segitése

Ovodapedagdgusok
kisgyermeknevel6k

aktualis, igény szerint

Feljegyzés
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Csoportlatogatasok | dvodapedagdgusok | tervezetten, illetve Feljegyzés
kisgyermeknevel6k | szUréprdba szerlen
dajkak
Tisztasagi szemlék | Dajkak havonta ill. sziikség Feljegyzés

csoportszobakban,
kiszolgald
helységekben,
udvaron

szerint

Személyi anyagok

alkalmazotti kor

év/lalkalom(tartalom)
illetve aktudlisan 4j
dolgozo felvételekor

Naprakész személyi
anyag

Munkakori leirasok
feltlvizsgalata,
aktualizalasa

alkalmazotti kor

oktober

Aktualis Munkakori
leiras

Statisztikai adatok | pedagdgusok Szeptember, éve eleji | Intézményi
elkészitése statisztikai statisztikdhoz kész
csoportonként adatszolgaltataskor adatok
HACCP rendszer dajkak Tervezett: havonta Feljegyzés
mikodése, ill. szarépréba szerlien
dokumentiacidja
Az étel kiszolgdlasa | szurdpréba szerlien | adagok, tisztasag, Feljegyzés
esztétikussag, minGség
folyamatos tizérai
étkezések
idépontjanak
betartasa
Munka-és folyamatosan Menekdlési Utvonalak | Feljegyzés
tlizvédelmi szabadon hagyasa
szabalyok
Ertékelés

Az értékelés kiterjed az intézményben folyé szakmai munkdra és a miikddési folyamatokra.

A vizsgalt teriletek értékelése az ellendrzés eredményei alapjan egyénileg, illetve nevelési,
alkalmazotti értekezleten, tovabba intézményi szinten O0sszesitve torténik.

Minderrél a fenntartét a Beszamoldban tajékoztatjuk.
Az értékelést kovetben az eredmény fliggvényében a tovabbi feladatok kijel6lése torténik.
A f6igazgatd évente beszamol az alkalmazotti kozosségnek az ellen6rzés eredményeirdl.

Ezek az eredmények hatarozzak meg az elkdvetkezd id6szakra a fejlédési iranyt.

34



Fertddi Tiindérkert Ovoda Bélcséde és Mini Bélcsdde

Munkaterv

Torvényességi, taniigy igazgatasi feladatok

Taniigyi feladat

Hatarido

Dokumentacio

Ovodai, bolcsédei
beiratkozas

2025 aprilis 28-29

Ovoda- oviKRETA
Bolcséde- bolcsbdei felvételi
el6jegyzési napld

Uj gyermekek fogadasa

folyamatosan

KIR, KENYSZI rendszerben adatok
rogzitése, felvételi mulasztasi
napldba valé felvitele

Ovodavaltas

aktualisan
folyamatosan

Tavozas-érkezés hivatalos
dokumentuma

Gyermekek
hidnyzasanak
nyomon kovetése

folyamatosan

Jelenlét napi vezetése, a hidnyzas
dokumentaldsat igazolé orvosi
igazolasok, ill. vezetdi,
d6vodapedagdgusi engedélyek
(helye: Ovi-Kréta: Felvételi-
mulasztasi napld)

Gyermekek adatainak
kezelése

folyamatosan

Felvételi, mulasztdsi naplé adatainak
szabdlyzék alapjan valé megfelelése,
étkezési adatok kezelése,
gyermekrél hivatalos ligyben
torténd tdjékoztatas

Statisztikai 0sszesitések | oktéber 1-ig adatszolgaltatas,
iktatas

Munkaid6 nyilvantartas | havonta Munkaidd nyilvantartas

Szabadsag igénylése, aktualisan Szabadsag engedélyek

szabadsagigényl6

folyamatosan

Szabadsag nyilvantartas kezelése

kitoltése

KIR aktudlisan KIR nyilvantartasok, kérelmek
folyamatosan

KENYSZI folyamatosan KENYSZI rendszerben tarolt adatok

OH, POK aktudlisan Adatkezelés, adatszolgaltatas

folyamatosan

Gyermekek jogainak védelme

Az EU Altalanos Adatvédelmi rendeletét (GDPR), 2018 majus 25-t6l kell alkalmazni a magyar
koéznevelési intézményekben.

A fenntarté 6nkormanyzat megrendelésére késziilt intézménylink GDPR szabdlyzata.

A dokumentum adatvédelmi biztostdl vald kézhez vétele utan 2019 szeptember 01-t6l Iépett
életbe.
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A GDPR értelmében a gyermekek, sziil6k, kollégak személyes adatait kiilénos védelemben
kell részesiteni, barmi fajta személyt érint6 informaciét csak és kizardlag az erre
felhatalmazott adhat ki harmadik félnek, a szabalyzatban meghatarozott modon és indokkal.

Ennek betartdsdért az intézmény minden alkalmazottja felel6séggel tartozik!

Gyermekvédelmi feladatok

A gyermekvédelmi feladatokat az 6vodapedagdgusok, kisgyermeknevelSk latjak el. A
gyermek veszélyeztetettségére utald jelek esetén jelezve a f6igazgaténak, aki a
Gyermekjoéléti Szolgalattal felveszi a kapcsolatot ezt kdvetéen.

A Gyermekjoléti Szolgdlattal, Gyamiigyi Hivatallal valé kapcsolattartasunk folyamatos,
szlikség szerint egyeztetilink.

Balesetvédelmi feladatok

feladat idépont

Munka, Balesetvédelmi és Tlzvédelmi | 2024. 08.26.

oktatas

Balesetvédelmi tdjékoztatas a folyamatos
gyerekeknek

T(izriado gyakorlat 09.12
Balesetvédelmi szemle 10.ho

Feltart hidanyossagok pdtlasa, javitdsa | folyamatos

Egészségvédelmi-higiéniai intézkedések, szabalyok

Igazgatdi hataskorben a kdvetkez6 egészségvédelmi-higiéniai intézkedések megvaldsitasa
szlikséges a 2024/2025-6s nevelési évben.
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Feladat Hataridé FelelGs Ellendrzi
Napi tobbszori fertétlenits takaritas folyamatos csoportos dajka | f6igazgatd

féigazgato helyettes
Sz(il6k tdjékoztatdsa az egészségvédelmi 2024 szeptember, csoportvezetd féigazgato
szabalyokrdl sz(l6i értekezlet keretében illetve szlikség szerint pedagdgusok féigazgato helyettes
Gyermekek tajékoztatdsa személyi higiénés folyamatos pedagdgusok féigazgato
szabalyokrol féigazgato helyettes
Alapvet6 higiénés szabalyok betartasa folyamatos alkalmazottak féigazgato

féigazgato helyettes
Fokozott szell6ztetés biztositdsa folyamatos pedagdégusok fGigazgatd

féigazgato helyettes
Etkezés helyszinének tisztasaga, fertStlenitése folyamatos csoportos dajka | csoportvezet6 pedagdgus
Etelek biztonsagos hékezelése, zoldség, folyamatos csoportos dajka | csoportvezet6 pedagdgus
gylimolcs folydvizes mosasa
Gyermekek altal hasznalt edények, talak folyamatos csoportos dajka | csoportvezet6 pedagdgus
poharak cseppfert6zéstél védett tarolasa
Etkeztetést végz&k szdmdra virusol6 hatasu folyamatos pedagdgusok f6igazgatd
alkoholos kézfert6tlenités lehet6ségének dajkak f6igazgato helyettes
biztositasa
Betegség esetén elkiilonités, sz(l6 értesitése folyamatos csoportvezetd f6igazgatd

pedagdgus fGigazgato helyettes

Betegség utan orvosi igazolas folyamatos csoportvezets fGigazgatd
szilkségessége pedagdgusok fGigazgato helyettes
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Legitimacios zaradék

A Sz(ilGi Szervezet nevében megismerte és véleményezte a 2024/2025-6s nevelési év
munkatervét.

Fertéd, 2024

Sziil6i Szervezet vezetje

Az Erdekképviseleti Férum nevében megismerte és véleményezte a 2024/2025-6s nevelési
év munkatervét.

Fertéd, 2024

Erdekképviseleti Férum vezetéje

A Fert6di Tundérkert Ovoda, BolcsGde és Mini Bolcséde nevelGtestiilete a 2024/2025-6s
nevelési év munkatervét elfogadta.

Hatdrozat szama: -2024. (1X.25.)

NevelGtestlilet nevében

Fert6d, 2024 szeptember 25.
Készitette:

PH Holper Andrea
f6igazgato

Fert6d, 2024 szeptember 25.
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A fenntarté megismerte és jovahagyta a 2024/2025-6s nevelési év munkatervét.

Hatarozat szama:

PH Fenntartd

Fertdd,
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