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A Munkaterv az 6vodai/boélcs6dei nevelési év rendjét hatarozza meg.
A munkatervben megfogalmazottak, sajatos intézményi célok 6sszhangban vannak az alabbi

intézményi dokumentumban megfogalmazottakkal:

SZMSZ

Hazirend

Pedagdgiai Program

Bolcséde és Mini Bolcséde Szakmai Programja
Tovabbképzési program/ beiskolazasi terv
Belsé kontrollrendszer szabalyzat

GDPR szabalyzat

valamint a vonatkozé jogszabalyokkal.

Torvényi hattér:

2021. évi LIl. torvény az egyes koznevelést érint6 torvények modositasardl

A Kormdany 77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjardl szolé 363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet, valamint egyes
kdznevelési targyd kormanyrendeletek médositasarol

Bellgyminisztérium altal kiadott 27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév
rendjérd|

2023. évi LIl. torvény a pedagdgusok Uj életpdlyajardl (Puétv.)

401/2023.(VI11.30.) Korm.rendelet A pedagdgusok U] életpalyajardlsz6162023. évi LII.
torvényvégrehajtasardl (hatdlyos2025.07.01-t6l)

402/2023.(VII.30.) Korm.rendelet a pedagdgusok U] életpdlyajardl szélé torvény
szerinti felzarkézd és kedvezményezett teleplilések listajardl, valamint egyes
kozneveléssel 6sszefliggd kormanyrendeletek mdédositasardl

229/2012.(V111.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol
20/2012.(VI11.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarol

331/2023. (VII. 19.) 19.Korm. Rend. egyes felsGoktatdsi, kbznevelési és innovacids
targyu kormanyrendeletek modositasarodl

331/2006. (XIl. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamugyi feladat- és
hatdskorok ellatasardl, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl
328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
ellatasok és gyermekvédelmi szakelldtasok téritési dijardl és az igénylésikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrol

Magyarorszag Alaptoérvénye

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyr6l, 2011. évi CLXXIX. Torvény a nemzetiségek
jogairdl, 2007. évi LXXX torvény a menedékjogrél


https://njt.hu/jogszabaly/2025-27-20-0A
https://njt.hu/jogszabaly/2025-27-20-0A
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- 37/2014. (IV. 30.) EMMI
egészséglgyi elbirasokrol
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rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd tdplalkozas-

- 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl

A pedagogiai munka feltételei

Alapito okirat szerinti feladatellatas

A hatalyos alapito okirat kelte, szama

142-20/2025

Fenntarto neve, cime

Fert6d Varos Onkormanyzata
9431 Fert6d, Madach sétany 1.

Az intézmény hatdlyos alapitd okirat
szerinti neve

Fert6di Tindérkert Ovoda, Bolcs6de és Mini
Bolcsdde

Az intézmény székhelye, neve, cime

Fertédi Tundérkert Ovoda, BélcsGde és Mini
Bolcs6de
9431 Fert6d, Madach sétany 2

Az intézmény feladatellatasi helye,
neve, cime

1. Fertédi Tiindérkert Ovoda, BolcsGde és
Mini Bolcséde telephelye
9431 Fert6d, Mentes Mihaly u. 1/a.
A éplilet
2. Mini Bolcs6de
9431 Fert6d, Mentes Mihaly u. 1/a.
B épilet

Az intézménybe felvehet6 maximalis
gyermeklétszdm

125 f6 Ovoda
ebbdl: 50 f6 Eszterhaza
75 f6 Suttor
24 6 Bolcséde
7 f6 Mini Bolcs6de

Az intézmény Ovodai csoportjainak
szama 2025/2026. nevelési évben

5 évodai csoport
2 bolcsédei csoport
1 mini boélcsédei csoport

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje
a 2025/2026. nevelési évben

6.30- 16.30-ig

Alapité okirat szerinti ellatandd

feladatai

Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének, ellatdsanak szakmai feladatai
Nemzetiségi o6vodai nevelés, elldtas szakmai
feladatai

Ovodai nevelés, elldtas miikodtetési feladatai
Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
Munkahelyi étkeztetés koéznevelési
intézményben

Gyermekek napkdzbeni ellatasa

Gyermekek bolcsédei és mini  bolcsédében
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torténd ellatasa

Gyermekétkeztetés bolcsédében

Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkdzbeni

ellatasat biztosito intézményben

Gyermeklétszamok alakulasa- Tervezett

Ovoda
Féréhely | 2025 2025 2026 SNI-s BTMN
szama oktéber 1. | december majus 31. | gyermekek
(20 %-al 31. szama
emelt)
Eszterhazi
6voda
Mackd csoport | 27 25 25 25
Slni csoport 27 23 25 25 1 1
Osszesen: 48 50 50 1 1
Suittori ovoda
Mokus csoport | 28 25 26 27
Napocska 23 20 22 22 1
csoport
Mano csoport | 26 23 25 26 2
Osszesen: 68 73 75 1 3
Ovoda 131 116 123 125 1 4
O6sszesen
Bolcs6de
2026
01.31
Pillangé csoport 12
Nyuszi csoport 12
Bolcsdde dsszesen: 24
Mini bolcs6de
2026
01.31
Margaréta csoport 7
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Tankotelezettségi mutatok:

Munkaterv

Tankoteles koru

Eszterhazi 6voda

Mackd csoport 11
Suni csoport 11
Osszesen: 22
Siittori 6voda

Mokus csoport 7
Napocska csoport 5
Mané csoport 7
Osszesen: 19
Ovoda 6sszesen 41

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek

Adatok

2025 oktdber 1

Beilleszkedési, tanulasi és
nehézséggel kiizd6 gyermekek szama

magatartasi | 4

Sajatos nevelési igény(i gyermekek szdma

Human eroforras

Az intézmény vezetGje, képviseldje Holper Andrea

Az intézmény telefonszama 06 99/ 370544

E-mail elérhet8sége tunderkert@fertod.hu
Ovodapedagégus allashelyek szama 10 f6

Ovodai dajkai allashely szdma 5

Pedagdgiai asszisztens allashely szama 1

Ovodatitkar allashely szama 1

Kisgyermeknevel§ allashely szdma 5

Bolcsédei dajka allashelyek szama 2,5

Dolgozoi adatok:

Ovodapedagégusok: 10 f6
Ebb6l:



mailto:tunderkert@fertod.hu
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- 10 f6 hatdrozatlan idejli kinevezéssel
ebbdl 2 6 tartdsan tavol [évé
- 2 f6 hatarozott idejl kinevezéssel

Eletpélya szerinti besorolas

- 2 f6 Pedagbgus Il.
- 7 f6 Pedagégus |.
- 1f6 Gyakornok

Szakvizsgazott pedagdgusok szama: 4 f6

- 36 kozoktatasi menedzser/vezets szakvizsgaval
- 1f6 fejleszt6pedagdgus szakvizsgaval

Kisgyermeknevel6k: 5 f6
Ebbél:

- 2 f6 Pedagdgus I. besorolasban
- 316 OKIJ-s végezettséggel (nem tartozik a Pedagdgus életpalya modell hatdlya ald)
ebbdl 1 f6 hatdrozott idejli kinevezéssel helyettesitésre felvéve.

Pedagdgiai asszisztens: 1 f6

- hatarozatlan idejl kinevezéssel
pedagdgiai asszisztens és dajka szakképzettséggel

Ovodatitkar: 1 f6

- hatarozatlan idejd kinevezéssel
Ugyviteli titkar szakképzettséggel

Ovodai dajkak: 5 f6
Ebbdl

- 5f6 hatarozatlan idejl kinevezéssel
- 56 évodai dajka, ebbdl 4 f6 dajka szakképzettséggel,
1 6 kisgyermekneveld szakképzettséggel
1 f6 dajka és kisgyermeknevel6 szakképzettséggel

Bolcsddei dajkak:

Bolcsode: 1 f6
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- hatarozatlan idejd kinevezéssel
- 6vodai dajka és bolcsédei szakképzettséggel

Mini Bolcs6de: 2 f6 részmunkaidds (6-6 oras)

- hatarozatlan idejd kinevezéssel
- 1f6 kisgyermeknevelG szakképzettséggel
- 1f6 bolcsédei dajka szakképzettséggel

Munkaid6é minden, teljes munkaidében dolgozé alkalmazott részére heti 40 éra.
Ebbdl csoportban téltendé

- 6vodapedagdgusoknak heti 32 6ra
- kisgyermeknevel6knek heti 35 6ra

Heti + 4 6ra f6igazgatd, f6igazgatd helyettes dltal elrendelheté az alabbi feladatokra:

- foglalkozasok el6készitése,

- agyermekek teljesitményének értékelése,

- az intézmény kulturdlis és sportéletének, versenyeknek, a szabadidé hasznos
eltoltésének megszervezése,

- elbre tervezett beosztds szerint vagy alkalomszerlen gyermekek felligyelete,

- gyermekbalesetek megelGzésével kapcsolatos feladatok végrehajtdsa,

- agyermek- és ifjusagvédelemmel 6sszefliggd feladatok végrehajtdsa,

- eseti helyettesités. Mértéke: nevelési évenként legfeljebb 60 6ra, legfeljebb a
neveléssel oktatdssal lekotott munkaidé munkaid6 110 %-ig)

- apedagogiai tevékenységhez kapcsolddo lgyviteli tevékenység,

- azintézményi dokumentumok készitése, vezetése,

- aszul6kkel torténé kapcsolattartas, szilGi értekezlet, fogadédra megtartdsa,

- pedagébgusjelolt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

- anevelGtestilet, a szakmai munkak6z6sség munkajaban torténd részvétel,

- az intézményfejlesztési és intézményi Onértékelési feladatokban vald
kdzrem(ikodés,

- kornyezeti neveléssel 6sszefligg6 feladatok ellatasa,

- ovodai szertar fejlesztése, karbantartasa,

- a pedagogiai program célrendszerének megfelel§, az éves munkatervben rogzitett,
csoportbeli vagy egyéb foglalkozasnak nem mingsil6 feladat ellatasa,

- agyakornok felkésziilése a mingsit6 vizsgara, valamin

- pedagdégus-tovabbképzésben valo részvétel rendelhetd el.

Intézménylinkben a munkaltatdi jogot gyakorld fGigazgato, illetve megbizasara a f6igazgatd
helyettes hatarozza meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a pedagdgusnak a
nevelési-oktatasi intézményben, és melyek azok a feladatok, amelyeket az intézményen kiviil
lehet teljesitenie.
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Részmunkaidében dolgozé mini bolcsédei dajkak munkaideje napi 6, heti 30 éra.

A csoportokhoz rendelt human eréforras adatai

Munkarend:

- Mackg, Siini, Mdékus, Mand csoport kétheti valtasban
- Napocska csoport, Margaréta csoport- nincs valtas (1 pedagdgus dolgozik a csoportban)
- Pillangd és Nyuszi csoport (bolcs6de) heti valtasban dolgozik.

A munkakoézi sziinetet egyénileg ugy kell kivenni, hogy a gyerekek ellatasat, folyamatos,
megfelel6 |étszamu felnGttel torténd felligyeletét ez id6 alatt is minden koriilmények kozott
biztositani kell, tovabbd, hogy az intézményben aktudlisan folyd munkat ne akadalyozza!

Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

A fenntartd teleplilésfejlesztési programjat figyelembe véve torténnek az infrastrukturalis
fejlesztések.

2023/2024es nevelési évben a siittori dvoda épllet energetikai felljitasa megtortént.
A tovabbi javitasi munkalatokat szlikség szerint végezzik.

Felljitasra, fejlesztésre a 20/2012 (VIII.31) EMMI rendelet 2. melléklete (Jegyzék a nevelési-
oktatasi intézmények kotelez6 (minimalis) eszkozeir6l és felszerelésérél) alapjan van
szikség.

Teriilet Fejlesztés, sziikséges feladatok

Eszterhazi 6voda Csoportszobak - talak, poharak szlikség szerinti p6tlasa
- csoportszobai textilidk, torolkoz6k sziikség
szerinti potlasa

Udvar - udvari jatékok szabvanyossagi felllvizsgalat
utani javitasa- 4 tornyos var!




Fertddi Tiindérkert Ovoda Bélcséde és Mini Bélcséde

Munkaterv
Konyha - konyhai felszerelések szlikség szerinti potlasa
Sittori dvoda Csoportszobak butorpdtlas
talak, poharak, sziikség szerinti potlasa
csoportszobai textilidk, torolkoz6k szikség
szerinti potldsa
Udvar magasagyasok kialakitasa
udvari jatékok szabvanyossagi fellilvizsgalata
Konyha konyhai felszerelések sziikség szerinti
potlasa
BolcsGde Csoportszobak talaldszekrények vasarlasa
Udvar -
Konyha konyhai felszerelések sziikség szerinti
potlasa
Mini Bolcséde Csoportszobak -
Raktar jaték/eszkoztarolod polc vasarlasa
Mosdkonyha tiszta ruha tarold szekrény vasarldsa
Felndtt 6lt6z6 ruhatarolé szekrény vasarldsa
keritéstakards a dréthalon
Udvar udvari tarold helység vasarlasa
Konyha mosogaté burkolattal vald ellatasa

A HACCP szabdlyzataink érvényesek 2027 05.12-ig.

Kockazatbecslés-és értékelés szabalyzatunk felllvizsgdlata, aktualizdlasa megtortént.

Ervényes: 2027 08.01-ig.

Intézményi feladatmegosztas

Munkaltatdi jogok- feladatok

Bolcs6de  vezet6i feladatokat is ellatd
kisgyermekneveldje
Mini Bodlcs6de vezet6i feladatokat is ellatd

kisgyermekneveldje

Tiz- és munkavédelmi felelGs

Szakmai Munkacsoport vezetdi

Szocidlis segit6

10
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Egyéni feladatok:
Feladat Felel8s
Téritési dijak szamolasa, kapcsolédd | évodatitkar

dokumentumok, nyilvantartasok vezetése
Kedvezményre jogosité nyilatkozatok kezelése

BTMN fejlesztésben vald részvétel csoportvezetd évodapedagdgusok

Tehetséggondozdsban vald részvétel csoportvezet6 dvodapedagdgusok

Mentor feladatok

Nyitvatartas

Intézménylink hétfétél péntekig, 6tnapos munkarendben, folyamatosan m(ikédik, naponta
630-163%-ig.

Az 6vodai nevelési év 2025 09.01-2026 08.31-ig tart.

A fejleszt6 foglalkozasok (logopédia, fejleszt6 pedagdgia, iskolara valo felkészités, SNI ellatas)
2025 oktdber 1-t6l indulnak 2026 majus 31-ig tartanak.

A bolcsédei nevelési év 2025 09.01-2026 08.31-ig tart.

Tervezett intézményi zaras

Intézménylink egész évben folyamatosan gondoskodik a gyermekek ellatasardl.

A nydri ledllas varosrészenként eltéré id6épontban torténik, évoda, bblcs6de mindig van
nyitva a nyar soran.

A nyari ledllds id6pontjat a fenntarté hatarozza meg. 2026 februar 15-ig a szll6k
tdjékoztatdsa megtorténik.

Zaras tervezett ideje:

Ovoda

- Eszterhazi évoda zarasa: 2026 07.27. - 2026 08.28.
- S0ttori 6voda zarasa : 2026 06.22.- 2026 07.24.

11
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Bolcséde
- Eszterhazi bolcs6de zarasa: 2026 07.27. - 2026 08.28.
- Mini Bolcs6de zardsa (Suttor) 2026 06.22. - 2026 07.24.

Csokkent gyermeklétszam esetén csoportdsszevondsokkal miikddik az intézmény.

Tanfelligyelet

A 2025/2026-0s nevelési évben intézménylinkben tanfelligyeleti ellen6rzés nem lesz.

Min0sito vizsga, minositési eljaras

A 2025/2026-0s nevelési évben intézményinkben mingsits vizsga/eljards nem lesz.
Onértékelés
Az 6nértékelési rendszer atalakult.

Intézményi Onértékelést az Intézményi tanfeliigyeletek elétt kell megvaldsitani, igy ebben a
nevelési évben nem.

Teljesitményértékelés

2024 junius 01-jével hatdlyba lépett a 18/2024.(IV.4.) BM rendelet a pedagdgusok
teljesitményértékelésérdl.

A teljesitményértékelésben az aktivan dolgozé, legalabb Pedagégus 1 besorolasu
6vodapedagégusok értékelését kell végezni, tehat a Gyakornok besorolasban [évé
pedagdgusét nem. Uj belépS esetén a 3 hoénapos probaidé leteltével indul a
teljesitményértékelés.

A z Oktatasi Hivatal altal kiadott szakmai, mddszertani ajanlas, valamint a jogszabalyi hattér,
a 18/2024 (IV.4.) BM rendelet alapjan végezziik intézménylinkben a teljesitményértékelést.

Az oviKRETA TER feliiletén torténik a teljesitményértékelési rendszer mikddtetése. Ehhez
mind az intézmény vezetlinek, ovodapedagdgusainak, mind a fenntartonak sziikséges
oviKRETA feliiletre vonatkoz6 regisztraciéval.

Az egyedi intézményi célok, illetve az egyéni teljesitménycélok relevancia esetén az
intézmény eseménytervében is megjelennek.

Az értékelési feladatokat a f6igazgatd esetében a polgarmester, az dvodapedagdgusok
esetében a f6igazgatd végzi, bevonva az értékelési feladatok végzésébe, a hozza kapcsolodd
csoportlatogatasokba, dokumentumelemzésekbe a f6igazgatd helyettest.

A teljesitményértékelést a munkaltatd minden évben koteles augusztus 15-ig elvégezni.
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A teljesitményértékelést irasba kell foglalni. A teljesitményértékelést kovetéen a bér
eltéritést a jogszabalyi hattér és a rendelkezésre all6 koltségvetési forrasok alapjan a
munkaltaté jogosult meghatdrozni.

Tovabbképzés

A 419/2024. (XI.23.) Korm. rendelet a pedagogus tovabbképzés rendszerérél az
6vodapedagogusok tovabbképzési rendszere atalakult 2025 szeptember 01-t6l a Pedagdgus
Tovabbképzési Intézményi Program szerint valdsul meg.

Kisgyermeknevel6k tovabbképzése a bolcs6de Tovabbképzési Terve alapjan torténik, az
aktualisan meghirdetett képzések alapjan.
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Az 6voda Pedagdgus Tovabbképzési Intézményi Programja:
Tovabbképzés Helyettesités
Munkakor Tovabbképzés cime kreditértéke |Besorolas tipusa sziilkséges
Tartalmi megujitd
6vodapedagdgus | Mesék az dvoddban 30 képzés N
Iskolara készit6 - a sikeres évoda-iskola atmenet, Tartalmi megujitéd
Ovodapedagdgus | az iskolaérettségi kritériumainak tartalma 30 képzés N
Iskolara készité - a sikeres évoda-iskola atmenet, Tartalmi megujitd
Ovodapedagdgus | az iskolaérettségi kritériumainak tartalma 30 képzés N
Tartalmi megujitd
6vodapedagdgus | Mesék az dvoddban 30 képzés N
Iskolara készité - a sikeres évoda-iskola atmenet, Tartalmi megujité
O6vodapedagodgus | az iskolaérettségi kritériumainak tartalma 30 képzés N
Iskolara készité - a sikeres évoda-iskola atmenet, Tartalmi megujité
Ovodapedagodgus | az iskolaérettségi kritériumainak tartalma 30 képzés N
Tartalmi megujité
Ovodapedagodgus | Az 6vodai nevelés tartalma 30 képzés N
Tartalmi megujité
dévodapedagdgus | Mesék az dvoddban 30 képzés N
A koznevelés mint kozszolgdlat - pedagdgus
dévodapedagogus | tovabbképzés gyakornokok szamara 15 Gyakornoki képzés N
fGigazgatd Kbznevelési igazgato 120 VezetGi képzés N
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A nevelési év kodzben aktualisan addédd lehet8ségeket kihaszndljuk szakmai fejlédésiink
érdekében

- ingyenes POK képzéseken valé részvétel

- Oszi-tavaszi Pedagdgiai Szakmai Napokon valé részvétel (online)

- el6fizetéseinkhez kapcsolodo képzés

- év kozben jelentkezd képzési igények egyéni elbiralas alapjan

- egylttmikodés, bekapcsolddas szomszédos telepliilések tovabbképzéseibe.

A nemzeti kbznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. térvény 62 (1) § alapjan 2021 09.01-t6l a diabéteszes
gyermekek szakszer( ellatdsat biztositani sziikséges az intézményben.

Az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek és csalddjaik életkériilményeinek tovdbbi
javitdsarol szélo 1144/2021. (11l. 29.) Korm. hatdrozat alapjan az Oktatasi Hivatal biztositja a
szakmai tovabbképzési lehet6séget a pedagdgus vagy a legalabb érettségi végzettséggel
rendelkez6, nevelG-oktaté munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott
személyek szdmara, amelynek elvégzését kovetéen az 1-es tipusu diabétesszel él6
gyermekek évoddkban, iskoldkban torténé tdmogatdsa biztosithato.

Intézménylinkben 6vodapedagdgus és kisgyermekneveld elvégezte a képzés,
sziikség esetén vallaljak a diabéteszes gyermek ellatasat.

Tovabbi tanfolyamok induldsa esetén Ujabb kollégak képzését tervezziik a feladat ellatasara.

A 2026/2027-es nevelési évre vonatkozdéan a jogszabalyi elGirasoknak megfeleléen 2026
aprilis 30-ig szlikséges Pedagodgus Tovabbképzési Intézményi Program elkészitése, és
fenntarto altali jévahagyasa.

A jelentkezések és vezet$ altali kijelolés alapjan a fGigazgatd elkésziti a 2026/2027-es
nevelési évre sz6lé Pedagdgus Tovabbképzési Intézményi Programot, melyet a fenntarté
hagy jova.

A Pedagdgus Tovabbképzési Intézményi Program 6sszedllitadsanal intézménylink Pedagdgiai
Programjaban, illetve a fGigazgatdi palyazatban megfogalmazott és elfogadott, fenntarté és

nevelGtestiilet tdmogatott stratégia célokat, illetve az aktualis jogszabdlyi valtozdsoknak
megfelel6, az Uj prioritdsokat feldolgozé képzéseket vessziik figyelembe.

Tovabba a megvaldsitandd feladataink fliggvényében, a kollégdk személyes érdekl6dését,
életpalydjat, évodai vallaldsat, feladatait is figyelembe véve valdésul meg a tovdbbképzések
intézmény altali tamogatdsa.

- Egyéni banasmadd, differencidlas megvaldsitdsa, mint kiemelt intézményi feladattal
kapcsolatos képzések tdmogatottak

- A Tehetséggondozassal, mozgasfejlesztéssel kapcsolatos képzések tamogatottak

- Pedagégusok lelki egészségének tamogatdsaval kapcsolatos képzések tdmogatottak

- Intézményi célokkal dsszhangban lévé egyéni célokkal kapcsolatos tovabbképzések

- Ovi-Kréta rendszerrel kapcsolatos képzések

- Ovoda-iskola dtmenettel kapcsolatos képzések.
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Eseménynaptar 2025-2026

Datum | Megnevezés Tartalom Erintettek kore
09.01 Tanévnyitd az | Iskolai tanévnyitén volt | évodapedagdgusok
iskolaban nagycsoportosaink gyermekek
szereplése
09.09 NevelGtestilet | - Munkaterv | nevelGtestilet

i értekezlet el6készitése
-oviKRETAval
kapcsolatos
egyeztetések
-iskolael6készitd
intézményi program
egyeztetése
-Teljesitményértekelési
rendszer
09.24 SzulGi Tanévnyitd szUlGi | szuldk,
értekezlet értekezlet 6vodapedagdgusok
Eszterhaza csoportonként
09.25 SzUlGi Tanévnyitd szUl6i | szll6k,
értekezlet értekezlet évodapedagdgusok
Suttor csoportonként
09. 24- | Fogadddra 5 éves mérésrél és | szllSk
25 fejlesztésekrél sz010 | logopédus
tdjékoztatds
Bognar lldikd logopédus
és Zombodné Mihalitz
Agota gydgypedagdgus
altal
09.29 Szil6i -Beszdmold az el6z6 | SzilGi Szervezet
Szervezet nevelési évrél tagjai
értekezlete - Munkaterv ismertetése | fSigazgatd
-Aktualis feladatok,
tudnivalék
megbeszélése.
10.01 Zene Téth-Kozak Anita | gyerekek
vilagnapja interaktiv alkalmazottak
gyermekkoncertje
NevelGtestiilet | -Munkaterv elfogadasa nevelGtestilet
10.07 i értekezlet -oviKRETAval

kapcsolatos
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egyeztetések
-iskolael6készité
intézményi program
egyeztetése

-Egészséghét projekt
megbeszélése

10.hoé Egészséghetek | El6adas, mozgdsos nap, | gyerekek
13-18 z0ldség és  gyumolcs | alkalmazottak
kostolas, sttés...
10.16 Szinhaz Elvarazsolt kiralyfi gyerekek
KSzZK 6vodapedagdgusok
11.04 NevelGtestilet | értékelés, aktudlis | nevel6testilet
i értekezlet feladatok megbeszélése
- Marton nap
- Adventi vasar
11.hé Marton napi | Marton  napi  kozOs | gyerekek
készllédés barkacsolas a szllSkkel- | pedagdégusok
lampionok készitése sziilék
11.06 Kastélylatogat | Esterhazy kastély | gyerekek
11.07 | 3as megtekintése, jaték az | dvodapedagdgusok
angolparkban
11.11 Marton nap Marton nap az | gyerekek,
6vodaban- Lampionos | dolgozdk,
felvonulds, mdsor az | szilgk
Esterhazy kastély
udvaran.
11.13 Szinhaz HamupipG6ke 6vodas gyermekek
KSZK
12.ho Adventi Adventi vasar dolgozdk,
készilédés csoportonként sziilék
12.05 Mikulas Mikulds az dvodaban gyerekek
dolgozok
12.09 NevelGtestilet | értékelés, aktudlis | nevelGtestiilet
i értekezlet feladatok megbeszélése
- Adventi koncert
- Kardacsony
Unnepe
12.13 Luca nap Lucdzds az évodaban gyerekek
dolgozdk
12.16 Karacsonyi Unnepvaré koncert gyerekek
koncert dolgozok
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12.18 Karacsony Karacsony az évodaban, | gyerekek,
12.19 bolcs6édében és Mini | alkalmazottak
Bolcs6dében szUlék
01.ho Fogaddodra szllék féléves | szil6k
tdjékoztatdsa a | 6vodapedagdgusok
gyermekek fejl6désérdl
01.06 NevelGtestulet | értékelés, aktuadlis | nevelGtestilet
i értekezlet feladatok megbeszélése
- Fogadddrdk
- Hospitalas
01. Hospitdlas Egymas munkajanak | évodapedagdgusok
12-13 megismerése
26-27 Szakmai  tapasztalatok
cseréje
01.ho Szll6csoporto | Téma aktuadlisan | szul6k,
s megbeszélés | kivdlasztva kisgyermeknevelsk
Bolcs6de- Mini
Bblcséde
01.15 Szinhaz Popeye, a tengerész gyerekek
KSZK 6vodapedagdgusok
02.ho Farsang Vidam, mobkas délel6tt | gyerekek
csoportonként dolgozdk
02.17. Nevel6testulet | értékelés, aktudlis | nevelGtestilet
i értekezlet feladatok megbeszélése
02.12 Szinhaz Ludas Matyi gyerekek
KSZK 6vodapedagdgusok
02.17 Téltemetd Kiszebab készités gyerekek
télkergetés dolgozdk
02.17. Nevel6testulet | értékelés, aktudlis | nevelGtestilet
i értekezlet feladatok megbeszélése
- Fogaddodrdk
tapasztalatai
csoportszinten
03.13 Marcius 15. Hazilinnepség gyerekek
dolgozdk
03.31 NevelGtestilet | értékelés, aktudlis | pedagdgusok

i értekezlet

feladatok megbeszélése
- Tovabbképzések
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egyeztetése

04.01 Huasvét az | Tojaskeresés az udvaron | gyerekek
oévodaban dolgozok
04.14 NevelGtestulet | értékelés, aktuadlis | nevelGtestilet
i értekezlet feladatok megbeszélése
- Pedagdgus
Intézményi
Tovabbképzési
Program
elfogadasa
04.22 Bolcs6dék szakmai nap- nevelés | bolcsédei dolgozdk
napja nélkili  munkanap a
Bolcs6dében, Mini
Bolcs6dében
Tervezett téma: Miért
allok a sajat jolétem
utjaba?  Onsorsrontas
és/vagy Onegylittérzés a
pedagdgus palyan
04.27 ,Ovoda Bemutatkozasi  célzatu | gyerekek
04.28 kostolo” nyilt nap dolgozok
04.27 Beiratkozas Ovodai, bolcsédei | szuil6k
04.28 beiratds
04.29 Majusfa Majusfa allitasa a szil6k | szil6k
allitasa szervezésében
04.27- Anyak napja Anyas délel6tt az | gyerekek
04.30 (csoportonkén | ovodaban, kdszéntd dolgozék
t valtozo6 édesanyak
idépontban)
05.ho Ovis  olimpia | évodasok jatékos | Suttori dvoda
LovE versenye nagycsoportosai
05.05 NevelGtestilet | értékelés, aktudlis | nevelGtestiilet
i értekezlet feladatok megbeszélése
- Fogadddrdak
- Bucsuzo,
Gyermeknap

megbeszélése
- Kirandulasok
megbeszélése
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05.ho 3 évesek | KOFA vizsgalat 3 éviiket beto6lt6
mérése SZOL E vizsgalat gyerekek
5 évesek 5 éviket betolté
mérése gyerekek
05.29 Bucsuzd Elballagnak, bucsuznak a | gyerekek
Eszterhaza nagycsoportosok dolgozék
szUl6k
05.29 Gyermeknap Jatékos gyermeknapi | gyerekek
Suttor délel6tt dolgozok
06.05 Gyermeknap Jatékos gyermeknapi | gyerekek
Eszterhaza délelott dolgozék
06.05 Bucsuzd Elballagnak, bucsuznak a | gyerekek
Eszterhaza nagycsoportosok dolgozék
szll6k
06.ho Kirdndulas Csoportok kirandulasa gyerekek
6vodapedagdgusok
06.08- Fogaddodra szulék féléves | szlldk,
06.15 tajékoztatdsa Oévodapedagdgusok
06.16 Nevelés 1. Tanévzaré alkalmazotti
nelkali alkalmazotti értekezlet | k6z6sség
munkanap elemzés, értékelés,
feladatok megbeszélése
2. Szil6i  értekezlet | sz{il5k
bblcsédét-ovodat kezd6 | alkalmazottak
gyermekek szlileinek
Tajékoztatas a

bolcsédei-ovodai élet
megkezdése el6tt

Muikodés, kommunikacio

Nevelés nélkiili munkanapok

A nevelési év soran az évodaban 5 nevelés nélkili munkanapot vehetiink igénybe (20/2012

VII1.31 EMMI rendelet 3 § (5) bek.).

Ezeket a napokat tovabbképzések, szakmai nap, szakmai kirdndulds, belsé képzések,

csapatépités céljabdl vesszik igénybe.
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Az 6vodai nevelés nélkili munkanapon— a szil6 igénye esetén — az évoda ellatja a gyermek

fellgyeletét.

A bolcs6dében, Mini Bélcs6dében a 15/1998 (1V.30) NM rendelet alapjan aprilis 21-e, vagy

ha az heti pihenénapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kdvetd legkdzelebbi munkanap

a Bolcs6dék napja nevelés-gondozas nélkili munkanap.

A nevelés-gondozas nélkili munkanapon a boélcsédei ellatas keretében — erre irdnyuld szil6i

kérés esetén — a gyermek felligyeletét és étkeztetését biztositjuk.

Nevelés nélkiili munkanapok tervezett idépontjai, programja:

Ovoda

2026 06.06

1. Tanévzard
alkalmazotti  értekezlet elemzés, értékelés, feladatok
megbeszélése
2. Szil6i értekezlet bolcs6dét-ovodat kezd6 gyermekek
szlileinek Tajékoztatas a bolcs6dei-Ovodai élet megkezdése
el6tt

Bolcs6de/Mini Bolcs6de

2026 aprilis 22.

- Magyar Bolcs6dék napja- szakmai nap a boélcsédében

csapatépit6 tevékenység

Az értekezletek rendje

Id6 Téma Résztvevdk

Minden hd els6 | VezetGségi értekezlet fGigazgato

keddje 13* fGigazgatd helyettes

Minden hénap | Ertekezlet 6vodapedagdgusok, | f6igazgatd vagy helyettes

keddje kisgyermeknevel6k részére | dvodapedagdgusok,

(munkarendtdl (mindenkori délel6ttdsok) kisgyermeknevelSk

.. V74 15

figgden) 13 pedagdgia asszisztens

ovodatitkar
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Nevelési értekezletek id6pontja, tervezett témai:

Id6pont | Téma Résztvevdk
09.09 - Munkaterv elGkészitése nevelGtestiilet
-oviKRETAval kapcsolatos egyeztetések
-iskolael6készitd intézményi program
egyeztetése
-Teljesitményértekelési rendszer
-Munkaterv elfogaddsa nevelGtestiilet
10.07 -oviKRETAval kapcsolatos egyeztetések
-iskolael6készitd intézményi program
egyeztetése
-Egészséghét projekt megbeszélése
11.04 értékelés, aktudlis feladatok megbeszélése nevel6testilet
- Marton nap
- Adventi vasar
12.09 értékelés, aktualis feladatok megbeszélése nevel6testiilet
- Adventi koncert
- Karacsony linnepe
01.06 értékelés, aktualis feladatok megbeszélése nevel6testilet
- Fogadddrak
- Hospitalas
02.17. értékelés, aktudlis feladatok megbeszélése nevel6testilet
- Fogadddriak tapasztalatai
csoportszinten
03.31 értékelés, aktudlis feladatok megbeszélése nevel6testilet
- Tovabbképzések egyeztetése
04.14 értékelés, aktudlis feladatok megbeszélése nevel6testilet
- Pedagdgus Intézményi Tovabbképzési
Program elfogadasa
05.05 értékelés, aktudlis feladatok megbeszélése nevelGtestiilet
- Fogadddrak
- Bucsuzd, Gyermeknap megbeszélése
- Kirdndulasok megbeszélése
06.16 Evzaro értekezlet alkalmazotti
-elemzés, értékelés, feladatok megbeszélése kozOsség

- Nyari id6szak
Szabadsagolasi terv
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Bels6 tudasmegosztas

A nevelési év soran tovdbbképzésen részt vett kolléga a kovetkezé Nevelési értekezlet
keretében beszamol az Ujonnan megszerzett ismeretekrol.

Hospitas keretében évente mds-mas csoportba latogatnak el kolcsondsen az
6vodapedagogusok.

Célunk ezzel:

- intézményen bellli szakmai kapcsolatok erésitése
- 6 gyakorlatok megismerése, tudasmegosztas

Informacid atadas

Az intézményen bellil fontos a két iranyu informacidé aramlds megvaldsuldsa

- egyrészt, hogy mindenkihez eljussanak a munkdjahoz sziikséges informaciok,

- masrészt, hogy a csoportban tortént eseményekrdl, az aktualisan fellépd
helyzetekrél, el6re nem lathatd és tervezhetS valtozdsokrdl az intézményvezetés
értesiljon.

Mddjai:
- személyes megbeszélés, mint elsésorban alkalmazott modszer
- telefon
- e-mail.

Az intézmény kapcsolatrendszere

Szulék

Célunk: a gyermekek fejlédése érdekében a csaladokkal partneri kapcsolat felépitése, és
fenntartasa.

Feladatunk: a csalddok megismerése, az eredményes, bizalomra épulé egylittnevelés
megvaldsitasa. Ennek érdekében egylittm(ikod6, partneri kapcsolat fenntartasara toreksziink
a szll6kkel, egymas kompetencidinak maximalis tiszteletben tartdsat adjuk és kérjiik.

A pedagogus feladata a szil6t gyermeke dvodai, bolcsédei életérdl, fejlédésérdl hitelesen,
érdemi moédon tajékoztatni. Teszi mindezt kell6 empatidval, a gyermekre vonatkozd
informacidk esetén a személyiségi jogok tiszteletben tartasaval.
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Az egyiittm(ik6dés szinterei, a kapcsolattartas formai:

forma intézményegység | idépont téma felelGs

csaladlatogatds | bolcsGde, a gyermek bolcs6débe | befogadds kisgyermeknevel6k
mini bolcsGde érkezése elGtt folyamata

szlil6csoportos | boélcséde évi 3 alkalommal aktualisan kisgyermeknevel6k

megbeszélések

mini bolcséde

kivalasztva

szulék

szulGi
értekezlet

ovoda

boélcséde
mini bolcséde

lasd: Eseményterv

Tanévnyité  sziilGi
értekezlet
Nevelési évre

vonatkozd aktualis
informaciok

dévodapedagdgusok,

kisgyermekneveldk

SzUlGi 6voda lasd: Eseményterv Beszamolo és
Szervezet Munkaterv
értekezlete boélcséde ismertetése,
mini bolcsGde egyeztetések
fogaddodra 6voda 2026 01.hd tajékoztatd a | ovodapedagoégusok
2026 06.h¢, illetve sziilGi | gyermekek féléves
kérésre, vagy intézmény | fejlédésérdl
altal kezdeményezetten
el6re egyeztett
id6pontban
k6z0s 6voda lasd: Eseményterv aktualisan eseményterv
programok bolcséde alapjan
mini bolcsGde
szlil6csoportos | évoda kés6bb konkretizalt | -TER-  pedagdgus | dvodapedagdgusok
megbeszélések | bolcsGde id6pontban egyéni kisgyermeknevelSk

mini bolcs6de

teljesitménycélok
szerint (évoda)

-aktualis téma
szerint  (bolcs6de,

mini bolcsdde)

A nevelési év sordn két sziilSi értekezletet szervezlink. A sziilGi értekezleteken tajékoztatjuk a

szlil6ket az

aktualitasokrél,

elvardsokrél, a

eredményekrél, az adott év programjairél.

csoport Osszetételérdl,

fejlédésérdl, az

elért

Rendkivili szil6i értekezletet kezdeményezhetnek a sziilk, fenntartd, f6igazgatd, illetve az adott

csoport dvodapedagdgusai, kisgyermekneveldi.

Iskola
Id6pont Téma Résztvevik
2026 03. ho Ovi-Suli program- OVOdéSOk nagycsoportosok

latogatdsa az iskolaban

szlileikkel egyitt
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Fenntarté- Polgarmester, Képviseld testiilet

Id6pont Téma
Torvényi kotelezettség 2026 aprilis Intézményi Beszamold

Intézménnyel kapcsolatos | szlikség szerint szlikség szerint

megbeszélések,

egyeztetések

SzUilGi jelzések tovabbitdsa | sziikség szerint sziikség szerint

Intézményi Unnepségekre | 2025 11.11 Marton nap

meghivas 2025 12.19 Kardcsony
2026 05.30 ill. | Bucsuztato
06.05

Intézményi dokumentumok
véleményezése,
elfogadasa, jovdhagyasa

szlikség szerint

sziikség szerint

Néphagyomanyok apoldsa, az intézmény részvétele

a varos életében, varosi

rendezvényeken, nemzeti iinnepeinken

id6pont téma felel6s
Néphagyomanyok 11.11 Mdrton nap
apoldsa
12.13 Lucazas Ovodapedagdgusok
02.17 Télkergetés Ovodapedagégusok
A vdrosi Unnepeken, | 10.22. Nemzeti Unnep intézmény
rendezvényeken aktiv képviselete, vezet6k
részvétel részvétele
03.14 Nemzeti Unnep intézmény
képviselete, vezet6k
részvétele
Egészségiigyi szolgaltatdk: Védénd
id6pont téma
Megbeszélések, szlikség szerint [étszam,
egyeztetések névsorok
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Tisztasagi vizsgalat

2025 09.h6, 2026 04.ho

elBirds szerint
szlikség szerint

elGirt
vizsgalatok,
illetve jelzés

alapjan tetd

ElGadas egészséges | 2025 oktdber kivalasztds
életmaodrél,  tdplalkozasrol szerint
EGESZSEGHETEK
Bolcs6de, Mini Bolcséde | elbiras szerint elGirt
latogatas szlikség szerint vizsgalatok
Fogorvos

idépont téma

Fogorvosi szlirés

évente 2 alkalommal
- 10.03 Eszterhaza
-10.10 Suttor

- tavaszi id6pontban

szlirés, fogapolas

Kulturalis és Szorakoztato Kozpont, Kalandbirodalom

idépont

téma

Szinhazlatogatas

évente 4 alkalommal

aktualis kinalat szerint

Koényvtar

idépont téma felel6s
Konyvtarlatogatas csoportonként ismerkedés, tdjékozédas | dvodapedagdgusok
egyeztett id6pontban
A konyvtdr | alkalomszer(en konyvtar altal szervezett | dvodapedagdgusok
rendezvényein programokon valo
meghivas alapjan részvétel (pl. szinhaz,
részt vesziink koncert)
Zeneiskola
idépont téma
Hangszerbemutaté 05. hénap Hangszerbemutato,
zeneiskoldba hivogatd
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Esterhazy Kastély

idépont téma
Zene vilagnapja 2025 10.01 Zenepedagdgus/muzeumpedagdgus

intézményben

altal interaktiv foglalkozas az

Kastélylatogatas 2025
jatszéhaz
07.

Muzeumpedagogiai
november 06. | tarlatvezetés

foglalkozas,

Marton napi | 2025
innepség

november 11.

Marton nap

Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat

Megbeszélések,

sziikség szerint, a pedagdgusok jelzései

egyeztetések alapjan

2025. 10.16. Szakmako6zi megbeszélés
2026.02 hé Eves beszamolé
2026.05 ho Szakmakozi megbeszélés

Szakmai szolgaltatok

szakember neve

téma/feladat

Logopédia alapellatas

keretében

Bognar Illdiko

szlirések, javaslat
fejlesztés

Fejleszt6pedagdgiai ellatas

Zomboné Mihalicz

szlirések, javaslat

Agota fejlesztés
Iskola el6készit6 program Zomboné Mihalicz | 2025/2026-0s nevelési
Agota évben tankotelessé vald

gyermekek felkészitése
az iskola megkezdésére

Gyodgypedagogiai szolgalat-
SNI fejlesztés

dr. Varga Gaborné

szlirések, javaslat,
fejlesztés

Logopédia  SNI  ellatas
keretében

Horvath-Bors Dorka

sz(irések, javaslat
fejlesztés

Gy-M-S Megyei Pedagodgiai vizsgalat, javaslat,
Szakszolgalat szaktandacsadas

Gy-M-S Varmegyei szaktandacsadas

POK tovabbképzés
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Sopron és Kornyéke Csalad | Csizmazia-Nagy 15/1998 (IV.30.) NM
és Gyerekjoléti ellatds | Andrea rendelet 25 § alapjan
Intézete szocialis segité
Csalad és Gyermekjoléti szolgdltatas
Kézpont
Magyar Bolcs6dék szakmai, = moddszertani
Egyesiilete tanacsadas

Személyiség és kozosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés

Intézménylinkben Pedagdgia Programunknak, Bdlcsédei és Mini Bolcsédei Szakmai
Programunknak megfelel6en fontosnak tartjuk, hogy minél alaposabban megismerjik a
gyermekek személyiségét, egyéniségét, és ennek megfelel§ ellatdst, fejlesztést biztositsunk a
szamukra.

Mddszer/feladat idépont téma felelés
Anamnézis felvétele befogadaskor anamnézis 6vodapedagdgusok
kisgyermeknevel6k
Megfigyelés folyamatosan a gyermeki | évodapedagdgusok
személyiség fejl6dése | kisgyermeknevel6k
Megbeszélés szlikség szerint a gyermeki | évodapedagdgusok
személyiség fejl6dése | kisgyermeknevel6k
A gyermek | januar, junius- dvoda | fejlédési napld 6vodapedagodgusok
fejlédésének nyomon | 3 havonta-bolcséde fejl6dési naplo, | kisgyermeknevelSk
kovetése torzslap
3 éves gyermekek | befogadaskor illetve | KOFA vizsgdlat logopédus
mérése szeptember megfigyelés
majus
5 éves gyermekek | szeptember SZOL-E teszt | logopédus
nyelvi fejlettségi | majus /logopédus végzi/
mérése
Diagnosztikus november-december | nagycsoportos koru | dvodapedagdgusok
vizsgalat gyermek
nagycsoportosoknak képességszintje

Egészséges életmodra nevelés

Pedagodgiai Programunkban, a bolcséde/mini bdlcséde Szakmai Programjaban hangsulyos
szerepet kap az egészséges életmddra nevelés, amit minél el6bb, mar a kisgyermek korban
el kell kezdeni.
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Feladat idépont téma felelGs
Egészséghetek 2025 10.hé Projekthét- egészséges | Munkacsoport
életmad vezet6k
Egészséges  ételek, | folyamatosan joghurtok, rozsos pékaruk, | dvodapedagdgusok
Ujitdsok zOldségek, gylimolcsok | kisgyermeknevel6k
megszerettetése kdstolasa
Zoldséges, Evszakonként salatdk, gyimolcsos édességek | dvodapedagdgusok
gylimolcsés  ételek készitése kozbsen kisgyermeknevel6k
készitése
Szokdasok kialakitasa, | Szeptember 0ltozkodés, étkezés, | dvodapedagdgusok
rogzitése tisztalkodas szokasai kisgyermeknevel6k
Mozgas minden nap napi és heti tervek alapjan | dvodapedagdgusok
megvaldsuld, kiemelt | kisgyermeknevel&k
figyelmet igényl6 tevékenység
Leveg6zés minden nap napirend alapjan megvaldsulé | dvodapedagdgusok
tevékenység kisgyermeknevel6k
Pihenés minden nap napirend alapjan megvaldsulé | dvodapedagdgusok

tevékenység

kisgyermeknevel6k

Kornyezettudatos életmddra nevelés

Az 6vodas korosztdlyban sziikséges elkezdeni a kdrnyezettudatos életmddra vald nevelést,

szemléletformalast.

Feladat idépont téma felel6s
Tiszta, rendezett | egész évben | szokdsok alakitasa 6vodapedagdgusok
kornyezet  kialakitasa,
megdbrzése
Takarékos egész évben | tudatos figyelem a | ovodapedagdgusok
anyagfelhasznalas takarékossagra, kornyezetbarat
anyagok hasznalatara,
er6forrasaink takarékos,
hatékony hasznalatara
szokasok alakitasa
Az erdd, a novények, | egész évben | nem bantjuk az allatokat, nem | évodapedagdgusok
allatok védelme tépkedjik a névényeket,
gondozzuk a névényeket
Ultetlink
nem szemetelilink
Jeles napok 05.10. Madarak és fak napja 6vodapedagdgusok
04.22. Fold napja
03.22. Viz vildgnapja
Magasdagyasok 2025 10.hé Novények (ltetése, gondozasa, | évodapedagdgusok
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kialakitasa (Suttor) fejlédésiik megfigyelése.

Kozosségfejlesztés

A sok kozos élmény, tevékenység elGsegiti a kozosséggé valas folyamatat.

A barkacsolasok, beszélgetések, kozos étkezések, mesélések, sétak, kiranduldsok, kilonbozé
rendezvények formaljdk a gyermeki kapcsolatokat, a csoportok k6zosségét.

Eves intézményi szint( csalddi rendezvényiink, amire a sziilSket is varjuk.

- Marton nap.

Pedagogiai folyamatok

Célunk a kordabban megkezdett szakmai innovacidk 2025/2026-0s nevelési évben torténd
folytatasa

1. Tehetséggondozd program folytatdsa csoportonként differencidlt feladatadassal,
figyelve a kiemelkedd képességekre

Felel6s: csoportvezetd évodapedagdgusok

2. Iskola el6készit6 foglalkozds a 2026 augusztus 31-ig 6. életéviiket betdlté gyermekek
részére oktébertél majus végéig heti rendszerességgel szervezett szocidlis segit6 altal
vezetett fejleszt, felkészit6, érzékenyit6 program.

Id8pontja: Eszterhaza: hétfé déleldtt
Suttor: kedd délel6tt
A foglalkozasokat vezeti:

szocialis segité/pszicholdgus

FelelBs:

Tervezés

Minden 6vodapedagdgus, kisgyermeknevelS feladata, hogy csoportjahoz tartozd szakmai
dokumentaciodjat pontosan, napra készen, az intézményi elvarasoknak, valamint a pedagdgus
kompetencidk mentén megfogalmazott elvardsoknak megfelel6en vezesse.

2023 szeptemberétdl az OVI-KRETA rendszer bevezetésre keriilt az évodai csoportokban.

Az ehhez sziikséges informatikai, hardver hattérrel rendelkezik intézményink.

30



Fertddi Tiindérkert Ovoda Bélcséde és Mini Bélcsdde
Munkaterv

A bolcsédében egyelSre a papir alapu Bolcsédei Csoportnapld marad hasznalatban.

Dokumentum idépont felelGs
Munkaterv oktéber 07. FGigazgatd
Egészséghetek programjanak Munkacsoport vezet6k

Osszeallitasa o ) .
Bolcs6de szakmai felelGse

Csoportnapld folyamatosan 6vodapedagdgusok

kisgyermeknevel6k

Beszoktatas tapasztalatai Szeptember 30. 6vodapedagdgusok
Eves terv

Napirend

Hetirend

Nevelési terv Szeptember 30. 6vodapedagdgusok

Februar 01.

Heti tervek folyamatosan 6vodapedagdgusok
Heti tervek folyamatosan kisgyermeknevel6k
Napi feljegyzések

Fejlesztési tervek szlikség szerint | 6vodapedagdégusok

folyamatosan

A 2024/2025-0s Osszesitett intézményi mérési mutatdi alapjan az idei év kiemelt fejlesztési
teriletei intézményi-dvodai szinten:

- vizualis emlékezet
- verbalis-akusztikus emlékezet

megvaldsitdsa. Tovabba csoportonként a sajat mérési eredmények alapjan gyengébb
terlletek fejlesztése.

A csoportok tervezésében hangsulyosan jelenjenek meg a kiemelt fejlesztési teriletek a
csoportszobai, illetve udvari tevékenységek altal.

Az idei nevelési évben is fokozott figyelmet sziikséges forditani az egészségnevelési
feladatokra, a gyermekek személyes higiénéjére (alapos kézmosds, kéztorlés, orrfujds,
kého6gés, étkezés higiénidja, szabad levegén valo tartdzkodds....).

Ebben az évben kiemelt tovabbra is kiemelt feladatunk az egészséges életmddra nevelés,
egészséges étkezés biztositdsa, mozgds, edzés, leveg6zés biztositasa.

Az ONAP vidltozasanak megfeleléen kiemelt figyelmet sziikséges forditani az
iskolael6készitésre.
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»A gyermekek a tankdteles korukat megel6z6 nevelési évben a késébbi eredményes iskolai
elérehaladdshoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése érdekében az dJvodai
csoportokban naponta dsszesen 45 perces id6keretben, a feladatra differencidlt, a gyermek
egyéni terhelhetdségéhez igazodd — amennyiben az infrastrukturdlis adottsdgok lehetévé
teszik, kiilon térben szervezett — iskola-el6készité fejleszté pedagdgiai tevékenységben
vesznek részt.” (363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarél)

Az iskolael6készité tevékenység tartamat a nevelGtestlilet altal egyeztetett egységes
intézményi elvdrasrendszer alapjan csoportonként naponta tervezziik és valdsitjuk meg.
Dokumentaldsa az oviKRETA feliiltén torténik.

Tovabbi célok, feladatok:

- Intézményen belil a munkacsoportok hatékony miikodtetése, hatékony
kommunikdacié megvaldsitasa.

- Szakmai munka egyeztetése, folyamatos tudasmegosztas- egységes intézményi
gyakorlat megvaldsitasa az iskolael6készités teriiletén.

- Dokumentacid egységes, pontos, napra kész vezetése.

- Telephely dvodak kozotti kapcsolatok erésitése.

- A nevelési eredmények mérési adatainak atfogd elemzése, a kapott eredmények
beépitése az intézményi és csoportszintli és egyéni tervekbe.

- Csoportonként a szokas és szabdlyrendszer vizsgdlata, a gondozasi (étkeztetés,
mosddhaszndlat, 6ltozés...) feladatokra fokuszalva, egyeztetés, egységes intézményi
rendszer kialakitasa.

- Pedagégiai munkat segit6é tevékenységek ellen6rzési szempontjainak kidolgozasa.
(kommunikacié, kompetenciahatarok...)

- A gyermekek komplex személyiségfejl6désének elGsegitése, a tudasmegosztas
lehet6ségeinek bévitésével.

- A kulonleges banasmaddot igénylé gyermekek (SNI, BTMN, Tehetséges gyerekek)
segitése, egyéni banasmadd, egyéni fejlesztések tudatos tervezésével. Szakmai team
munka erdsitése.

- Gyermekek és pedagdgusok testi és lelki egészségvédelme:

kOzOsség és csapatépités,

egymas munkajanak segitése

pozitiv munkahely légkor fenntartasa.
Hatdarid6k betartasa.

Ellenérzés

Célja, hogy a tényleges helyzetet Osszevesse a nevelési céljainkkal, programunkkal,
figyelembe véve a kiilsG-bels6 feltételeket. Az ellen6rzést kovets értékelés megallapitasai
jobbitsdk, segitsék a tovabbi nevel6 munkat.
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- Az ellen6rzésben részt vevlk jelen munkaterv alapjan az eredményességhez

szlikséges megfigyelési szempontok- melyek alapja a Munkakéri leirasok, illetve az

intézményi szabdlyzatok, belsé utasitdsok, ellenGrzési nyomvonalak szerint végzik

feladatukat.

- Az intézményben folyd ellen6rzések sordan azonositottuk az egyes feladatok

eredményességéhez, hatékonysag méréséhez, értékeléséhez sziikséges mutatdkat az

intézményi dokumentumok alapjan.

- Az ellen6rzés eredményeit felhaszndljuk a teljesitményértékelésben.

A teljesitménycélok megfogalmazzak a szakmai fejl6désének lépcséfokait, feladatait.

- AvezetGi ellendrzés kapcsolédik

- a helyzetfeltaré vizsgdlatok (itemezéséhez,

- az egyes terlletek visszacsatolasdhoz,

- mindGsitési, tanfelligyeleti eljarasokhoz,

- teljesitményértékeléshez,

- hospitalasi lehet&ségekhez.

Pedagodgiai munka ellenérzésének szempontjai:

A pedagégus kompetencidk alapjan torténik a dokumentumelemzés, valamint a

foglalkozas latogatas és a megbeszélése.

Csoportlatogatasok litemezése

Csoport neve

Csoportlatogatas ideje

Kapcsolédé dokumentum

Mackd 2025 szeptember Eves terv
2025november Heti terv
2026 marcius Feljegyzés
Siini 2025 szeptember Eves terv
2025 november Heti terv
2026 marcius Feljegyzés
Mané 2025 oktdber Eves terv
2025 december Heti terv
2026 aprilis Feljegyzés
Napocska 2025 oktdber Eves terv
2025 december Heti terv
2026 aprilis Feljegyzés
Mokus 2025 oktdber Eves terv
2025 december Heti terv
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2026 aprilis Feljegyzés
Pillangd 2025 szeptember Eseményterv
2025 november Napi feljegyzések
2026 marcius Feljegyzés
Nyuszi 2025 szeptember Eseményterv
2025 november Napi feljegyzések
2026 marcius Feljegyzés
Margaréta 2025 oktdber Eseményterv
2025 december Napi feljegyzések
2026 aprilis Feljegyzés
Eves ellendrzési iitemterv
Ellenérzés Erintettek Alkalmak, Elkésziilt
teriletei idépontok dokumentum
Beszoktatas, Ovodapedagégusok | szeptember-oktéber Ovodapedagégusok
Befogadas kisgyermeknevel6k | hdonapban feljegyzésének
dajkak ellenérzése a
csoportnapléban és
az oviKRETAban
Eves terv Ovodapedagégusok | oktéber 15. Elkésziilt Eves terv
kisgyermeknevelSk csoportonként  a
csoportnapléban és
az oviKRETAban
Pedagodgiai 6vodapedagoégusok | Evi4 alkalommal Bejegyzés a

dokumenticid,
csoportnapld
vezetése

oviKRETAba

Dokumentacio,
csoportnapld
vezetése

kisgyermeknevel6k

Evi 4 alkalommal

Bejegyzés a
csoportnapldéban.

Egyéni Banasmad
dokumentiacid
(csoportnaplé-
oViKRETA, felvételi

mulasztasi  naplo-
oViKRETA, egyéni
fejlesztési  naplo,
fejl6dési lapok-

excell tabla)

dévodapedagdgusok

Evi 2 alkalommal

Ovodapedagdgusok
bejegyzésének
ellenérzése

az oviKRETAban.

Egyéni Banasmaod
dokumentiacio
(csoportnapld,

napi jelenlét
kimutatas,
gyermekfejlédési
dokumentacio,
Csaladi fuizet)

kisgyermeknevel6k

Evi 2 alkalommal

Ovodapedagégus,
kisgyermeknevel§
bejegyzésének
ellen6rzése

a csoportnapléban

Egyéni problémak,

Ovodapedagdgusok

aktualis, igény szerint

Feljegyzés
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igények, kérések | kisgyermeknevel6k
segitése
Csoportlatogatasok | dvodapedagogusok | tervezetten, illetve | Feljegyzés

kisgyermeknevelSk
dajkak

szUrépréba szerlien

Tisztasagi szemlék
csoportszobakban,
kiszolgald
helységekben,
udvaron

Dajkak

havonta ill.
szerint

szlikség

Feljegyzés

Személyi anyagok

alkalmazotti kor

év/lalkalom(tartalom)
illetve aktudlisan Uj
dolgozo felvételekor

Naprakész személyi
anyag

Munkakori leirasok
feltlvizsgalata,
aktualizalasa

alkalmazotti kor

oktober

Aktualis Munkakori
leiras

Statisztikai adatok | pedagdgusok Szeptember, éve eleji | Intézményi
elkészitése statisztikai statisztikdhoz kész
csoportonként adatszolgaltataskor adatok
HACCP rendszer dajkak Tervezett: havonta Feljegyzés
mukodése, ill. sziréprdba szerlien
dokumentdcidja
Az étel kiszolgaldsa | szurdpréba szerlien | adagok, tisztasdg, | Feljegyzés
esztétikussag, minGség
folyamatos tizérai
étkezések
id6pontjanak
betartdsa
Munka-és folyamatosan Menekiilési Utvonalak | Feljegyzés
tlizvédelmi szabadon hagyasa
szabalyok
Ertékelés

Az értékelés kiterjed az intézményben folyd szakmai munkara és a mlkédési folyamatokra.

A vizsgalt teriiletek értékelése az ellenérzés eredményei alapjan egyénileg, illetve nevelési,
alkalmazotti értekezleten, tovdbba intézményi szinten dsszesitve torténik.

Minderrdl a fenntartét a Beszamoldban tajékoztatjuk.

Az értékelést kovetSen az eredmény fliggvényében a tovabbi feladatok kijeldlése torténik.
A f6igazgatd évente beszamol az alkalmazotti kozosségnek az ellen6rzés eredményeirdl.

Ezek az eredmények hatarozzdk meg az elkbvetkezd id6szakra a fejlédési irdnyt.
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Torvényességi, taniigy igazgatasi feladatok

Tanligyi feladat Hataridé Dokumentacié
Ovodai, bélcsédei | 2026 aprilis 27-28 Ovoda- oviKRETA
beiratkozds Bolcs6de- bolcsédei felvételi

el6jegyzési napld

Uj gyermekek | folyamatosan KIR, KENYSZI rendszerben adatok

fogadasa rogzitése, felvételi mulasztasi
napldba valé felvitele

Ovodavaltas aktudlisan Tavozas-érkezés hivatalos

folyamatosan

dokumentuma

Gyermekek
hidnyzasanak
nyomon kovetése

folyamatosan

Jelenlét napi vezetése, a hidnyzas
dokumentaldsdt igazolé  orvosi

igazolasok, ill. vezetdi,
d6vodapedagdgusi engedélyek

(helye: Ovi-Kréta: Felvételi-

mulasztasi napld)

Gyermekek adatainak
kezelése

folyamatosan

Felvételi, mulasztdsi napld adatainak
szabdlyzdk alapjan valé megfelelése,
étkezési adatok kezelése,
gyermekrél hivatalos Ugyben
torténd tdjékoztatas

Statisztikai Bolcs6de: szept. 15-ig | adatszolgaltatas,
Osszesitések Ovoda: oktdber 1-ig iktatds
Munkaid6 havonta Munkaidd nyilvantartas

nyilvantartas

Szabadsdg igénylése,
szabadsagigényl6
kitoltése

aktudlisan
folyamatosan

Szabadsag engedélyek
Szabadsag nyilvantartds kezelése

KIR aktualisan KIR nyilvantartasok, kérelmek
folyamatosan

KENYSZI folyamatosan KENYSZI rendszerben tarolt adatok

OH, POK aktualisan Adatkezelés, adatszolgdltatas

folyamatosan

Gyermekek jogainak védelme

Az EU Altaldnos Adatvédelmi rendeletét (GDPR), 2018 majus 25-t6l kell alkalmazni a magyar
koéznevelési intézményekben.

A fenntarté 6nkormanyzat megrendelésére késziilt intézménylink GDPR szabdlyzata.

A dokumentum adatvédelmi biztostdl vald kézhez vétele utdn 2019 szeptember 01-t6l [épett

életbe.
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A GDPR értelmében a gyermekek, sziil6k, kollégak személyes adatait kilénds védelemben
kell részesiteni, barmi fajta személyt érint6 informaciot csak és kizardlag az erre
felhatalmazott adhat ki harmadik félnek, a szabalyzatban meghatarozott modon és indokkal.

Ennek betartdsdért az intézmény minden alkalmazottja felel6séggel tartozik!

Gyermekvédelmi feladatok

A gyermekvédelmi feladatokat az dvodapedagdgusok, kisgyermeknevelSk latjdk el. A
gyermek veszélyeztetettségére utald jelek esetén jelezve a f6igazgaténak, aki a
Gyermekjoéléti Szolgalattal felveszi a kapcsolatot ezt kdvetéen.

A Gyermekjoléti Szolgdlattal, Gyamiugyi Hivatallal valé kapcsolattartdsunk folyamatos,
szlikség szerint egyeztetilink.

Balesetvédelmi feladatok

feladat id6pont

Munka, Balesetvédelmi és Tlzvédelmi | 2025. 08.25.

oktatas

Balesetvédelmi tdjékoztatas a | folyamatos
gyerekeknek

T(izriado gyakorlat 09.12
Balesetvédelmi szemle 10.ho

Feltart hianyossagok pdtlasa, javitdsa | folyamatos

Egészségvédelmi-higiéniai intézkedések, szabalyok

......

szlikséges a 2025/2026-0s nevelési évben.
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Feladat Hataridé FelelGs Ellendrzi
Napi tobbszori fertétlenits takaritas folyamatos csoportos dajka | f6igazgatd

féigazgato helyettes
Szlil6k  tdjékoztatdsa az egészségvédelmi | 2025 szeptember, | csoportvezetd féigazgato
szabalyokrdl sz(l6i értekezlet keretében illetve szlikség szerint pedagdgusok féigazgato helyettes
Gyermekek tdjékoztatdsa személyi higiénés | folyamatos pedagdgusok féigazgato
szabalyokrol féigazgato helyettes
Alapvet6 higiénés szabalyok betartasa folyamatos alkalmazottak féigazgato

féigazgato helyettes
Fokozott szell6ztetés biztositdsa folyamatos pedagdégusok fGigazgatd

féigazgato helyettes
Etkezés helyszinének tisztasaga, fertStlenitése folyamatos csoportos dajka | csoportvezet6 pedagdgus
Etelek  biztonsdgos  hd&kezelése, zoldség, | folyamatos csoportos dajka | csoportvezet6 pedagdgus
gylimolcs folydvizes mosasa
Gyermekek dltal hasznalt edények, talak | folyamatos csoportos dajka | csoportvezet6 pedagdgus
poharak cseppfert6zéstél védett tarolasa
Etkeztetést végz6k szadmara virusél6 hatdsu | folyamatos pedagdgusok f6igazgatd
alkoholos kézfertGtlenités lehet6ségének dajkak f6igazgato helyettes
biztositasa
Betegség esetén elkiilonités, sz(l6 értesitése folyamatos csoportvezetd f6igazgatd

pedagdgus fGigazgato helyettes

Betegség utan orvosi igazolas folyamatos csoportvezets fGigazgatd
szilkségessége pedagdgusok fGigazgato helyettes
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Legitimacios zaradék

A Szil6i Szervezet 2025 szeptember 29-én tartott értekezlet keretében megismerte,
véleményezte és egyetértését, tamogatasat fejezte ki a 2025/2026-os nevelési év
Munkatervével kapcsolatban.

Fert6d, 2025 szeptember 29.

Sziil6i Szervezet vezetje

Az Erdekképviseleti Férum 2025 szeptember 29-én tartott értekezlet keretében megismerte,
véleményezte és egyetértését, tamogatasat fejezte ki a 2025/2026-os nevelési év
Munkatervével kapcsolatban.

Fert6d, 2025 szeptember 29.

Erdekképviseleti Férum vezetéje

A Fertédi Tundérkert Ovoda, Bélcséde és Mini Bolcséde nevelGtestilete a 2025/2026-0s
nevelési év munkatervét elfogadta.

Hatarozat szdma: 3 -2025. (X. 07.)
NevelGtestlilet nevében

Fert6d, 2025 oktéber 07.

Készitette:

PH Holper Andrea
f6igazgato

Fert6d, 2025 oktéber 07.
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A fenntarté megismerte és jovahagyta a 2025/2026-0s nevelési év munkatervét.

Hatarozat szama:

PH Fenntarto

Fertdd,
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